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ASSOCIAEAD MROEHIHO EM SANTA CRUZ DO 3UL

EDITAL APESC N° 912015
PESQUISA DE PREGOS NO MERCADO
TIPO: MELHOR TECNICA

ABERTURA: 18/06/2015 l Horario: 14h15min

Local: Avenida Independéncia, n. 2.293, Santa Cruz do Sul, RS, CEP 26.815-
900 Sala 2535, Prédio 25.

A Associagio Pro-Ensino em Santa Cruz do Sul - APESC, mantenedora da
Universidade de Santa Cruz do Sul — UNISC, nos termos do Convénio n®. 13/2014
_ DPUAGDH, firmado com a Agéncia Gaillcha de Desenvolvimento e Promog&o do
Investimento — AGDI, para a implantagdo do Projeto Extensdo Produtiva & Inovagao
~ PEPI para a regido do COREDE Vale do Rio Pardo, torna publica a realizagfo de
pesquisa de pregos no mercado, pela modalidade do tipo MELHOR TECNICA, que
se rege de acordo com as disposigies contidas na IN CAGE n.° 01, de 21 de margo
de 2006 e alteragoes, bem come pelas disposicbes deste Edital e de seus anexos,
para eventual contratag@o temporaria de Empresas para suporte operacional ao
Nucleo de Extensio Produtiva e Inovagao — NEPL

O presente Edital de pesquisa de pregos ho mercado com 0S Seus anexos
podem ser acessados no site www.Lnise.br, link Concursos e Editais.

1. DO OBJETO

1.1 A presente pesquisa de pregos no mercado tem por obieto a contratagdo de
empresa(s) legalmente capacitada(s) & oferecer(em) suporte operacional ao
PROJETO EXTENSAO PRODUTIVA E INOVAGAO - PEPI, especificamente com
a oferta e disponibilizagéc de Profissional(is) de Nivel Superior capacitado(s) a
prestarem assessoria efou capacitagdo empresarial, mediante a utilizagdo de
técnicas e métodos voltados & modernizagao € qualificagao, por meic de inovagbes
técnicas, gerenciais e tecnolbgicas das g, fortalecendo a ariculagao
socioeconémica, aumentando a eficacia ¢ a agregacéo de valor no ambite das
cadeias e arranjos produtivos locais.

1.1.4 Para contratagdo imediata, a necessidade & de 1 {uma) empresa com
disponibilidade de 1 (um) Profissional de Nivel Superior ofertado.

1.1.2 Sera formado cadastro de reserva'.

' A(s) empresa(s) e seus Profissionals de Nivel Superior que forem classificados em cadastro de
reserva somente serfio aproveitados ¢aso 0cora demanda, ou seja, se houver rescisdo de contrato
com alguma empresa ja contratada pelo Projeto e real necessidade de contratacdo. O cadastro de
reserva tem validade pelo periodo de atividades do PROJETO EXTENSAO PRODUTIVA_E
INOVAGAQ — PEPI, nos termos do Canvénio n°. 13/2014 — DPYAGDIL

2. DA REPRESENTAGCAO LEGAL

2.1 As proponentes podem ser representadas por pessoa fisica devidamente
credenciada, nos termos do instrumento constante do Anexo VI - Carta de
Credenciamento deste Edital, que deve ser apresentada, na data, hora e locat de
abertura da pesquisa de pregos no mercado, 4 Comissao de Licitagdo, fora dos
envelopes relacionados no item 3.1, juntamente com cdpia do contrato social ou
ipstrumento de procuragic que comprove a legitimidade de poderes da pesséa que
tiver assinado a Carta de Credenciamento, bem como acompanhada de cépia da
Carteira de identidade do representante credenciado.

2.2 A ndo apresentacao ou incorregdo do documento de credenciamento impede o
representante de se manifestar ou responder pela proponente.

2.3 Nenhuma_ pessoa fisica, ainda que credenciada por procuragéo, pode
representar mais de uma empresa proponente.

?.4 O ndo credenciamento efou o ndo comparecimente de representante nao
mabillt.am a proponente, nem tampouco impedem o prosseguimento do certame da
pesquisa de pregos no mercado,

3. DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

3.1 Os documentos de habilitagéo e de proposta técnica devem ser apresentados
em 02 (dois) t—.:nveloges distintos e separados, todos fechados e rubricados no fecho,
enderegados 4 Comiss&o de Licitagao, e identificados da seguinte forma:

ENVELOPE n.° 01: Documentos de Habilitagao

COREDE/NUCLEQ DE EXTENSAO PRODUTIVA E INOVAGAO — NEPI Santa
Cruz de Sul

ASSOCIACAOC PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL — APESC
PESQUISA DE PRECOS NO MERCADQ TIPO MELHOR TECNICA N°, §/2015
NOME DA EMPRESA: (Identificagdc da proponente)

CNPJ:

ENVELOPE n.° 02: Proposta Técnica

COREDE/NUCLEO DE EXTENSAO PRODUTIVA E INOVAGAC — NEPI Santa
Cruz do Sul

ASSOCIACAO PRO-ENSING EM SANTA CRUZ DO SUL ~- APESC
PESQUISA DE PRECOS NO MERCADO TIPO MELHOR TECNICA N°. 9/2015
NOME DA EMPRESA: {Identificagsio da proponente)}

CNPJ:

3.2A docgmentat_;éo (5.3, 5.4, 5.5 ¢ 5.6 - Habhilitacio Juridica, 5.7, 5.8, 5.9 2 5.10
- Regullandade Fiscal e 5.11 e 5.12, — Outros Documentos de Habilitagdo) deve
ser enviada por e-mail 2 UNISC (editalpepi@unisc.br), até as 14 horas do dij




de junho de 2015, sob pena de exclusao da proponente da pesquisa de pregos
no mercado.

3.3. A avaliagéo dos documentos (5.3, 5.4, 5.5 e 5.6 — Habilitagao Juridica, 5.7, 5.8,
5.9 e 5.10 ~ Regularidade Fiscal e 5.11 e 5.12 — Qutros Documentos de Habilitagao)
¢ feita de forma preliminar pelos integrantes da Comissao de Licitagfio nomeada por
este Edital.

3.4. Casc seja verificada a falta ou inadequagio de algum documento, sera
concedido prazo até as 14h do dia 18 de junho de 2015 para complementagao.

3.5. Somente é aberto o envelope n.° 01 — Documentos de Habilitagdo apés a
Comisséo de Licitacao decidir sobre a proposta conforme dispSe este Edital.-

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 Somente podem participar desta pesquisa de precos noe mercado pessoas
juridicas legalmente estabelecidas no pais, cujo objeto social expresso no estatuto
ou contrato social especifique atividade pertinente e compativel com o objeto do
presente Edital.

4.2 Nao podem participar da presente pesquisa de pregos no mercado:
a) Consorcio de pessoas juridicas;

b) Pessca juridica impedida de licitar ou de contratar com qualquer uma das
entidades que integram o sistema industria;

¢) Pessoa juridica concordatéria ou em processe falimentar;

d) Pessoa juridica cujos diretaores, responsaveis legais ou técnicos, membros de
conselhe técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo ou sécio, pertenca a
algum érgéo pdblico da administragdo direta ou indireta dos Governes Federal,
Estadual ou Municipal;

e} Pessoa juridica do mesmo grupo econdmico ou com os mesmos socios de outra
que esteja participando desta pesquisa de precos no mercado.

4.3 A participagdio na presente pesquisa de pregos no mercado implica para a
proponente:

a) A aceitagho plena e imevogavel de todos os termos, clausulas e condigoes
constantes deste Edital e de seus anexos;

b} A observlncia dos preceitos legais e regulamentares em vigor; e

¢) A responsabilidade pela fudelidade e legitimidade das informagées e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo.

5. BOCUMENTOS DE HABILITAGAO {Envelope n, 01)

5.1 Para os fins de habilitaggo, os proponentes devem apresentar os documentos
relacionados neste topico em copia autenticada, entregues na mesma ordem em

que se encontram aqui descritos e com a identificacgo pelo niimero de cada um
dos itens,

5.2 Os documentos apresentados em copias simbles devem ser autenticados pela
Comissao de Licitagao, até o dia dtil anterior ao da entrega dos envelopes, &

aqueles obtidos pela infemet, nos seguintes horarios: das 8h30min &s 11h30min; e
das 14h as 17h; na sala 2528 do Prédio 25 do Campus da UNISC de Santa Cruz do
Sul,

Habilitagao juridica
5.3 Cédula de Identidade dos responséaveis legais da proponente.
5.4 Registro comercial, em caso de empresa individual.

5.5 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, g, no caso de sociedades por agbes,
acompanhado da documentaglo de eleiclo dos seus administradores, que deverdo
estar acompanhados de todas as suas alteragdes ou da respectiva consolidagéo e
neles deverd constar, entre os objetivos sociais, a execucgdo de atividades da mesma
natureza ou compativel com o objeto deste Edital.

5.6 Inscricac do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio.

Regularidade Fiscal

5.7 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), no prazo
de validade.

5.8 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilic ou sede do proponente, pertinente ac seu ramo de
atividade e compativel com o ohjeto deste Edital e do futuro contrato.

5.9 Prova de regulandade fiscal com a Fazenda federal, estadual & municipal,
relativo ao domicilio ou sede do proponente.

5.10 Certificade de Regularidade do FGTS (CRF).

Outros Documentos de Habilitagio

5.11 Declaragdo atestando a inexisténcia de fatos impeditivos, nos termos
constantes do Anexo Il deste instrumento.

5.12 Declaragéo, conforme Anexo lil, de que nac possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) menores de 18 (dezoito) anos em trabalhe noturno, perigeso ou
insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condigdo de aprendiz, a partir de 14 {quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIil do
art. 7° da Constituigdo Federal de 1988 {Lei n°. 9.854/99).

5.13 Se a proponente tiver filial, todos os docurnentos de habilitacao devem estar ou
em nome da matriz ou da filial, dependendo de qual delas esteja participando, saivo
aqueles documentos que, por sua natureza, comprovadamente, sdo emitidos em
nome da matriz.

Inabilitagdo

5.14 A nao apresentacao dos documentos de habilitagdo, mencionados neste Edital,
ou a sua apresentagdo em desacordo implicam na inabilitagao da proponente.
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6. DA PROPOSTA TECNICA (Envelope n. 02)

6.1 Os proponentes devern apresentar os docurnentos relacionados neste tdpico em
copia autenticada, entregues na mesma ordem em que se enconfram aqui
descritos e com a identificagdo pelo nGmero de ¢ada um dos itens.

6.2 Os documentos apresentados em cépias simples devem ser autenticados pela
Comissae de Licitagdo, até o dia Util anterior ao da entrega dos envelopes, nos
seguintes horarios: das 8h30min as 11h30min; e das 14h as 17h; na sala 2528 do
Prédio 25 do Campus da UNISC de Santa Cruz do Sul.

6.3 A Proposta Técnica da proponente, impressa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, assinada pelo seu representante, deve conter:

a) curriculo da empresa, contendo informagdes como: razdo social, CNPJ,
enderego, areas de atuagdo, experiéncia nas areas citadas, podendo ser
comprovada pelo curriculo dos Técnicos Extensionistas indicado na letra “b”,
infra), entre outras.

b) curriculo(s) do(s) Técnico{s) Extensionista(s);

¢} coépia dos CRLVs (Certificado de Registro de Licenciamento de Veiculos), que
comprovem disposicdo de automovel para a realizagdo do objeto do presente
Editai;

d) comprovante de vinculo empregaticio do Técnico Extensionista com a empresa
(devendo ser cépia da CTPS) ou declaragao de contratacéo futura do Técnico
Extensionista como empregado CLT, conforme Anexo IV, ou copia do contrato
sacial, no caso de Técnico Extensionista ser sécio da empresa.

e) declaragio do Teécnico Extensionista de que concorda com a sua indicagdo pela
proponente para compor a equipe do projeto;

f) declaragic de veracidade das informagdes prestadas assinada pelo préprio
Técnico Extensionista indicado;

6.3.1 Os curriculos dos Técnicos Extensionistas devem ser apresentados
conforme o Anexo Vil e com sua tabela preenchida, contendo documentos que
comprovem a sua formagéo académica, tais como:

a) nome do profissional;

b} formacao académica (nivel, nome do curso, entidade onde realizou e perfodo de
realizacéo), sendo requisito basico curso superior compieto em Engenharias,
Ciéncias Contdbeis, Administragdo ou Economia. Se o consultor nao tiver
formag&o em uma das é4reas elencadas, serd desclassificado. Preencher tabela
anexa;

c) experiéncias profissionais com datas de inicio (MM/AA) e término (MM/AA),
resumo dos serviges realizados e comprovados na carteira profissional ou por
atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, preenchendo tabela anexa {Anexo VH);

d) Data e assinatura do profissional na Gltima péagina e rubrica nas demais.

6.4 A Proposta Técnica, conforme as diretrizes definidas deve atender, pelo menos,
a4 disponibilizagdo de 01 (um) Técnico Extensionista com experiéncia e
dispenibilidade mensal de 180 (cento e oitenta) horas mensais em horario com
para a execugéo dos trabalhos estipulados no Anexo k.

6.5 A nao apresentagio dos documentos da Proposta Técnica, mencionados neste
Edital, ou sua apresentacdo em desacordo implicam pa inabilitac&e da proponente.

6.6 A analise da documentagdo pode ser realizada em seu conjunto, ne pertinente
aos itens 6.3, “a" e "b".

7. DOS VALORES
Os valores estipulados para a realizaco dos trabalhos:

: VALOR MENSAL POR
PERIODO TECNICO
1% ag 9° més R$ 4.746.60
A partir do 10° més R$ 5.031,00

7.1 O pericdo de realizagdo da atividade objeto deste Edital dé-se da data de
assinatura do contrato (Anexo V) - com previsao para julho de 2015 até 29 de
outubro de 20186.

7.1.1 Nao sendo o contrato (Anexo V) assinado conforme previsdo descrita no item
supramencionadoe, o periodo de realizacio da atividade objeto deste Edital diminui
proporcionalmente ao periodo do atrasc.

7.2 A prorrogacéo da atividade objeto deste Edital fica vinculada & prorrogagdo do
Convénio n.° 24/2014, firmado entre APESC 2 AGDI.

7.3 A atividade objeto deste Edital pode ser suspensa ou rescindida de forma
unilateral pela APESC, a qualquer momento, caso a Agéncia Gaicha de
Desenvolvimento € Promogao do lnvestimento — AGD! (Governo do Estado do RS),
nao repasse os valores necessarios para a consecugao do objeto deste contrato.

8. DO PROCEDIMENTO DA COMISSAQ '
Os trabalhos da Comissdo de Licitagdo seguem os seguintes tramites:

8.1 O recebimento dos envelopes, contendec a documentagdo e as propostas, é feito
no local, data e hora indicados neste instrumento, ndo sendo permitida a entrega
posterior de qualguer documento.

8.2 Se a proponente nac comparecer 3 sessio de abertura deste cerfame, pode
encaminhar os Enveiopes n.° ‘01" e “02° pelos Correios, desde que tenha cumprido
¢ disposto no item 3.2,

8.3 Concluido o recebimento dos envelopes, inicia-se a aberfura do Envelope n.°
“02", para a andlise das propostas.

8.4 A Comissdc de Licitagdo pode suspender a sessdo, sempre que juigar
necessario, para analisar propostas efou os decumentos apresentados pelas
proponentes, objetivando confirmar as informagdes prestadas.




8.4.1 Nesta hipttese, os documentos e os envelopes contendo as propostas séo
rubricados pelas preponentes presentes e pelos membros da Comissao, ficando sob
sua guarda.

8.5 As proponentes que nao apresentarem os documentos previstos no item 5,
conforme item 3.2, € a Proposta Técnica, conforme item 6, ou apresenta-los com
vicios, defeitos ou fora do prazo de validade, sao inabilitadas.

8.6 Encerrado o exame das propostas, e havendo renuncia expressa de {odas as
proponentes ao direito de recorrer, inicia-se a abertura do Envelepe n. “01” das
classificadas preliminarmente, para os documentos serem rubricados pela Comissao
de Licitagéo.

8.7 Ndo havendo desisténcia expressa de todas as proponentes do direite de
recorrer, a Comissao interrompe os trabalhos, lavrando-se ata da reunido, a qual é
assinada pelos seus membros e pelos representantes credenciados das
proponentes presentes.

8.8 Julgados os recursos interpostos, ou decorrido o prazo para sua interposicao, as
proponentes habkilitadas sd0 formalmente notificadas, via fac-simile ou e-mail.

9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA DEFINICAO DA PROPONENTE
CLASSIFICADA PRELIMINARMENTE

9.1 Pontuacg&o da Proposta Técnica

9.1.1 A Nota da Proposta Técnica & composta pelos pontos distribuides nc item
relacionado a “Experiéncia e Formacgdo dos Técnicos Exiensionistas”, sendo
desclassificada a proposta que ndo alcangar o minimo de 30 (trinta) pontes, por
Extensionista.

9.1.2 Pontos totais da Proposta Técnica

a) Os pontos totais da Proposta Técnica séo obtides do somatério da pontuacéo da
experiéncia e formagao dos Técnicos Extensionistas.

9.1.3 Experiéncia e Formagio dos Técnicos Extensionistas

a) Para avaliagéo deste fator a proponente deve apresentar curriculos e respectivos
diplomas, certificados de especializagdo e documentos de comprovagdo dos
técnicos extensionistas. Cs curriculos s&o avaliados e ponfuados individualmente
de acordo com 0s critérios que atendam as necessidades doe projeto.

b) Os curriculos sé&o pontuados de acordo com o enquadramento na tabela a seguir.
Para cada ocorréncia no curriculo, relativa as espécies apresentadas, é atribuida
a quantidade de pontos cerrespondentes. Assim, o Técnico Extensionista pode
obter a nota maxima de 85 {oitenta e cinco) pontos.

1. FORMAGAQ ACADEMICA (sera considerado somente 1 curso) PONTOS
Especializagéo concluida — areas do Edital 10

2. CURSOS DE APERFEICOAMENTO (serdo considerados no PONTOS
maximo 4 cursos por carga horaria)

Curso avulso® com duragfo a partir de 120 horas 05
Curso avulso com duragio de 80 a 119 horas 03
Curso avulso com duragio de 40 a 79 horas 02

3. EXPERIENCIA EM CONSULTORIA™ PONTOS
Acima de 10 anos 35
De 08 a 10 anos 30

De 05 a G7 anos 25
Até 04 anos 20

* Considera-se curso avulso: formagdes continuadas, oficinas, projetos, programas
ciclos.

** Para convers&o em ano, sera considerado o pericdo a partir de 6(seis) meses.
9.1.4 Entrevista

a) Os Técnicos Extensionistas classificados apés a afericdo da pontuagao da
Proposta Técnica passam por entrevista, a ser realizada pela Coordenaggo do
projeto, pela Pro-Reitoria de Extenséo e Relagtes Comunitarias e pelo Setor de
Recursos Humanos da APESC/UNISC,

al) As entrevistas sdc agendadas ao final da reunigio de aferigio da pontuagao da
Proposta Técnica, sendo o agendamento comunicado neste momento aos
presentes; aos demais, sera comunicade por e-mail, cujo enderego deve constar
nos curriculos dos Técnicos Extensionistas.

b) A entrevista tem carater elirninatério.
9.2 Resultado Final

O resultado final & obtide a partir dos pontos totais da Proposta Técnica, que define
a ordem de classificaggo. O resultado da entrevista classifica ou elimina o candidato.

NOME DA NOMEDO | TOTAL DE RESUDL: APO CLASSIFICAGAO
EMPRESA TECNICO PONTOS | entrEVISTA

Técnico Extensionista 1




8.2.1 As empresas proponentes podem apresentar qualquer nimero de candidatos,
sendc contratada(s) a(s) empresa(s) em gue seu(s) Técnico(s) Extensionista(s)
for{em) selecionado(s).

9.2.1.1 Pade neste certame haver varias proponentes classificadas no cadastro de
reserva (empresas vencedoras), pois o critério de avaliagdo ¢ individualizado por
Técnico Extensionista.

9.22 O Técnico Extensionista que for selecionado pelas avaliagSes. pode ser
substituido.pela empresa, desde que o substituto tenha participado da selecdo deste
Edital e tenha sido classificado.

9.22.1 A empresa deve substituir, sempre que lhe for solicitado pela APESC, no
menor prazo possivel, quaisquer dos técnicos extensionistas que fenha sob as suas
ordens em servigo, em virtude de comportamento inadequado ou ma conduta, por
quaisquer dos motivos previstos no artigo 482 da CLT ou por outra situagdo
formaimente apontada pela APESC,

9.2.2.2 Nos casos do disposto no item 9.2.2, em que a empresa nao apresentar o
Técnico Extensionista classificado para o desenvelvimento dos trabalhos, a APESC
contrata a empresa que tenha apresentado o respective Técnico.

9.2.3 No caso de pontuagdo idéntica entre participantes classificados, o
desempate da-se pela nota mais alta no critério “Expetriéncia em Consultoria”.
Persistindo o empate, faz-se um serteio piblico.

10, DA DISPONIBILIDADE DE AUTOMOVEL E DO PAGAMENTO DE
QUILOMETRAGEM

10.1 A proponente (empresa) vencedora deve fornecer automével, com Segura por
acidentes pessoais e contra terceiros, sendo que o automével & utilizado para
deslocamento dos Técnicos Extensionistas.

10.2 O reemboiso das despesas com combustivel dos veiculos & feito com base em
um custo de R$ 0,89 (citerta e nove centavos de real) a cada quildmetro rodado,
gue devem ser comprovados mediante nota fiscal e planilha de controle de viagern,
sob supervisao e conferéncia do Coordenador do NEPI,

11. DO REEMBOLSO DE ALIMENTAGAO E HOSPEDAGEM

11.1 A APESC/UNISC reembolsa mensalmente 4 empresa contratada, por Técnico
Extensionista, até 10 (dez) refeigdes no valor de até R$ 20,00 (vinte reais) cada,
mediante apresentagfc dos respectivos comprovantes fiscais, devendo esta
despesa ser realizada em trajeto de visita para atendimento &s empresas e
cooperativas localizadas nas regides de abrangéncia do Nicleo Operacional de
Santa Cruz do Sul, ndo sendo permitidas refeigoes no municipio sede do projeto.

11.2 A APESC/UNISC reembolsa mensaimente 4 empresa contratada, por Técnico
Extensionista, até 2 (duas} hospedagens no valor de até R$ 180,00 (cento e oitenta
reais) cada, mediante apresentagéc dos respectivos comprovantes fiscais, devendo
esta despesa ser realizada em trajeto de visita para atendimento as empresas e
cooperativas localizadas nas regides de abrangéncia do Nucleo Operacionai de
Santa Cruz do Sul, apenas em munici
quiltdmetros da sede do projeto.

12. DOS RECURSOS

12.1 Dos resultados do exame da propenente classificada e da fase de Habilitagéo
cabe recurse fundamentado, dirigido & Comissao de Licitaggo.

12.2 Os recursos podem ser interpostos no prazo maximo de 03 (trés) dias dteis,
pela propenente que julgar-se prejudicada, a contar da intimacédo da decisac, e
serdo julgados em até 5 (cinco) dias (teis contados da data final para a sua
interposicao.

12.3 Os recursos devem ser apresentados por peticdo circunstanciada e
protocolados no horario das 08h30min as 11h30min, e das 14h as 17h, & Comisséo
de Licitagdo, sita a Avenida Independéncia, n. 2.293, Santa Cruz do Sul, RS, CEP
96815-900, Sala 2528 do Prédio 25 do Campus da UNISC de Santa Cruz do Sul.

13. DA HOMOLOGAGAQ E DA ADJUDICAGAOD

13.1 Apés decididos os recursos eventuaimente interpostos e concluido ©
julgamento das propostas, a Comissdo de Licitagdo submete a deliberacao da
autoridade competente a homologagso e a adjudicagao em favor da(s) empresa(s)
classificada(s).

13.2 E expressamente vedada a transferéncia das obrigagdes assumidas pela
proponente vencedora a terceiros.

14. DA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1 A APESC, no prazo maxime de até 15 (quinze) dias, 2 contar da adjudicacgao
do objeto da pesquisa de precos no mercado, convoca a proponente para assinar o
contrato, consignande na convocagao a data, a hora e o local determinados para
esse fim.

14.2 Quando o convocado ndo aceitar, ndo retirar oy nao assinar o contrato no
prazo e condigdes estabelecidos, ¢ facultado & APESC/UNISC convocar as
propenentes remanescentes, na ordemn de classificagao, para fazé-lo em igual prazo
& nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive guanto aos
pregos, de conformidade com o ato convocatério: ou revogar a pesquisa de pregos
no mercado, independentemente das penalidades pertinentes, conforme o art. 81 da
Lei n. 8.666/93.

15. DO PAGAMENTO

15.1 O pagamento dos servigos contratados & feito mediante deposito bancario em
conta no Banco do Estade do Rio Grande do Sul {BANRISUL), a ser indicada pela
empresa contratada, em parcelas mensais, de acordo com os valores previstos no
item 7,

15.2 O reembolso das despesas indicadas nos itens 10 @ 11 & realizado mediante
depdsito bancario em conta no Banco do Estado do Rie Grande do Sul (BANRISUL),
a ser indicada pela empresa contratada.




15.3 Os pagamentos s#o realizades em ne maximo 10 (dez) dias Uteis a contar da
entrega dos respectivos documentos fiscais, gue somente podem ser emitidos apos
a aprovagao dos produtos entregues.

15.4 Para recebimento mensal a empresa deve apresentar as certidges de FGTS,
INSS, Conjunta da Receita Federal, Estadual e Municipal sede da empresa,
atualizadas.

16. DAS PENALIDADES

16.1 Pela inexecugdo tofal ou parcial das obrigagdes assumidas, a proponente
vencedora estard sujeita &s sanges dispostas no artigo 87 da Lei n.° 8.666/93,
quais sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa de 2,0% (dois por cento) sobre o valor global dos servicos e/ou materiais
contratados;

¢} Multa de 5,0 % (cinco por cento) do valor do Contrato, a partir do 10° (décimo)
dia de atraso na entrega, o que poderd ensejar a rescisdo contratual, semn
prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n.° 8.666/93;

d) Suspensao do direito de licitar e contratar com as entidades publicas, segundo a
natureza e gravidade da falta, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaragie de inidoneidade para ficitar ou contratar com as entidades publicas,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja
promovida a reabilitagée perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida quando a proponente ressarcir 3 APESC/UNISC pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
subiterm anterior.

16.2 As penalidades previstas na lefra “a”, “d” e “e” do item 16.1 podem ser
apiicadas juntamente com o item 16.1 letras “b” e “¢”, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 {cince) dias Uteis, conforme o
previsto no § 2° do art. 87 da Lei n. 8.666/93,

16.3 Sobre as multas previstas no item 16.1., letras “b” e “c”, incide o valor
correspondente & corregdo monetaria de acordo com a variagdo “pré-rata tempore”
do [ndice Nacional de Preges ao Consumidor — INPC, ou outro indice oficial, e os
juros de 0,033% ao dia, até o efetivo pagamento, que serdo descontados de
pagamento devido pela APESC/UNISC, ou cobrados judicialmente.

18.4 A proponente esta sujeita & muita de 20% {vinte por cento) do valor global
adjudicado pela recusa da entrega do objeto licitado (da pesquisa de precos no
mercado), sem justa causa,

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1 Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relagic a eventuais dividas de
interpretacao do presente Edital devem ser dirigidos, até o 6° (sexts) dia anterior &
data marcada para a abertura da pesquisa de pregos no mercado, 4 Comissdo de

Licitag&o, situada na Avenida Independéncia, 2.293, Santa Cruz do Sul, RS, CEPO
~

9B815-900, Sala 2528 do Prédic 25 do Campus da UNISC de Santa Cruz do Sul, ou
pelo e-mail editalpepi@unisc.br.

17.2 A Comissao de Licitagdo tem o prazo de até 03 (trés) dias para responder, por
escrito, as comunicagdes efetuadas na forma do item precedente, sendo que as
respostas sa@o comunicadas diretarnente acs proponentes.

17.3 Se a comunicagéo por escrito ndo for feita no prazo definido, isso significa que
os elementos fornecides sdc suficientemente claros e precisos para permitir
apresentacio das propostas, nao cabendo 2o proponente, qualguer reclamacgao
posterior.

17.4 S&o desclassificadas também as propostas que ndo tenham atendido as
condigdes estabelecidas neste Edital.

17.5 A APESC pode proceder em diligéncias para fins de idoneidade da
documentacgéo solicitada neste Edital, desde que n#o seja prejudicado o objeto que
ora se propde,

17.6 A APESC nao esta sujeita a realizacéo de licitagdo em decorréncia do disposto
na Instrucdo Normativa CAGE n.® 01/2008, com previsdo no Convénio firmado com
a AGBI supramencionado, valendo-se este Edital como forma de adimplemento da
obrigacac da realizagdo de pesquisa de pregos no mercado, entre no minimo 3 (trés)
fornecedores.

17.7 A APESC nomeia como Comissdo de Licitagéo para acompanhar os trabathos
objete deste Edital, exercendo as atividades legalmente previstas, a Sr2. Patricia
Maria Konzen Kiamt e o Prof. Angelo Hoff, ambos da Pré-Reitoria de Extensao e
Relagdes Comunitérias; o Sr. Neimar Santos da Silva, a Sr?, Michele Braun e a Sr?,
Marcia Pereira Uptmoor, ambos da Assessoria Juridica; a Sr® Makely Tavares
Ferreira, do Setor de Recursos Humanos; o Prof. Mauricio Henrique Lenz,
coordenador do projeto; e a Sr*. Viviane Ceratti Leseux, do Setor de Orcamento e
Prestagfio de Contas, sob a coordenagdo da primeira,

17.8 A Comissdo, que funcicna com o minime de trés componentes, deve
desenvolver e concluir o procedimento de pesquisa de precos no mercado nos
prazos legais, observados 0s principios e regras da legislagao pertinente, bem como
aqueles que orientam a missao e objetivos da APESC.

17.9 A APESC fica assegurado o direito de, mediante comunicagao prévia, cancelar
a presente pesquisa de pre¢os no mercado, sem que caiba acs proponentes
qualquer reclamagao ou indenizagao.

17.10 As despesas decorrentes do objeto desta pesquisa de pregos no mercado
correm 4 confa da seguinte dotacdo orgamentdria: Convénio nd. 13/2014 -
DPIFAGDI, firmado com Agéncia Gatcha de Desenvolvimento & Inovagao — AGDI.

17.11 Os casos omissos referentes a este Edital serdo avaliados e decididos pela
Comisséo de Licitagao.

18. CONSTITUEM PECAS INTEGRANTES DESTE EDITAL:
Anexo | — Termo de Referéncia - Técnico Extensionista
Anexo |l — Declaragdo de Fatos Impeditivos
Anexe Il - Declara¢ae de Menor




Anelxo IV — Modelo de Declaragiac de Futura Contratagdo de Profissional da
Equipe Técnica
Anexo V - Minuta do Contrato

Anexo VI - Carta de Credenciamento

Anexo Vil - Tabela para preenchimento da pontuagdo da Proposta Téchica

Santa Cruz do Sul, 08 de junho de 2015.

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA — TECNICO EXTENSIONISTA

PAPEL
Prestar assisténcia junto as empresas nas tematicas accolhidas pelo projeto,

identificando oportunidades, propondo solugdes e melhorias.

COMPETENCIAS

« Curso superior completo nas areas de engenharia, administragdo, ciéncias
contabeis, economia;

« Desejavel pos-graduagdo com énfase nas areas de Inovagao, Gestéo da Producgéo
e Producdo Mais Limpa,;

« Ser generalista nas areas de: Infraestrutura da empresa, Inovagdo, Suprimento,
Operagdes, Marketing e Vendas e Produgao Limpa;

+ Ser especialista em uma ou mais dreas de: Infraestrutura da empresa, Inovagao,
Suprimento, Operagtes, Marketing e Vendas e Produgéo Limpa;

» Desejavel experiéncia empresarial em consuitoria cu assessoria em empresas;

* Conhecimento da cadeia produtiva regional;

= Conhecimento da oferta tecnologica regional;

» Desejavel conhecimento/experiéncia em gestao de projetos;

+ Demonstrar capacidade de comunicar-se {(cuvir, compreender, expressar-se,
argumentar, etc.) com o intuito de facilitar a interagéo entre as partes;

+ Ser organizado, a fim de realizar suas atividades com maior qualidade e rapidez;

*+ Ter capacidade de planejar as suas atividades, buscando atender aos prazos,
estabelecendo prioridades sempre que necessario;

* Pemonstrar capacidade de identificar e solucionar problemas;

+ Ter capacidade de fomar decistes;

« Agir de forma proativa na realizagéo de suas atividades;

« Demonstrar bom relacionamento interpessoal, contribuinde com a equipe como um

todo para o alcance dos objetivos comuns.




RESPONSABILIDADES

+ Executar a metodologia do Projeto Extensdo Produtiva e Inovagéo, conforme
orientagdes da Coordenacgéo deste;

+ Captar empresas para atendimento no PEP!, conforme estratégia definida pelo
Coordenador do NEPT;

* Visitar empresas (demandantes) e instituigtes (ofertantes) para divulgacao do
NEPI;

+ Orientar, capacitar & acompanhar as empresas dentro do prazo proposfo na
metodologia do projeto;

* Atuar como um Extensionista generafista nc nivel Basico do Projeto dentro da
empresa;

» Atuar como Gestor de Projeto ou especialista no nivel Intermediario do projeto
dentro da empresa;

* Realizar diagnéstico e aplicar instrumentos que revelem a situagio das empresas,
que permitam que as mesmas priorizem o foco de atuagéo dos Extensionistas;

* |dentificar problemas, a parir do diagnostico do madulo basico a fim de organizar
demandas e capacitar as empresas para o desenvolvimento de solugdes em gestao,
processe e produto;

+ Assessorar as empresas na implementacio dos planos de acdc e capaciti-las
frente ao mercado;

+ Assessorar as empresas na busca da redugdo de seus custos operacionais;

+ Apoiar e capacitar as empresas no planejamento e na elaboragao de projetos para
busca de recursos de investimento necessarios;

+ Demonstrar a viabilidade e sensibilizar as empresas quanto a importancia da
captagédo de recurses financeiros de fontes de financiamento;

+ Sensibilizar as empresas quanto a importdncia da inovagdo para o melhor
desempenho empresarial;

+ Apoiar na elaboragao e implantagdo de projetos de investimento e inovacso para
agregacio de valor e adensamento dos setores econdmicos e das cadeias e APLs;

- Estimular as empresas para realizacio de agdes de inovagéo e para incorporagac
de uma cultura voltada a busca constante pela inovacéao,

+ Sensibilizar as empresas quanto a importdncia da implantagiic do plano de
gerenciamento de residucs sélidos (art. 21, lei 12,305/2010), através de assessoria

para o dimensionamento, pianejamento, implantagdo e menitoramente da disposigao
de residuos sélidos,

- Sensibilizar as empresas quanto ao preenchimento do formutario do Balango Social
(BS), que deve apresentar os projetos e agdes sociais @ ambientais efetivamente
realizados pela empresa, demonstrando a importdncia da participagdo da
comunidade interna e externa da organizagao;

- Incentivar as empresas ha busca por servigos produtivos e tecnolégicos de outras
instituicdes e programas puiblicos cadastrados no mapa de ofertas, especialmente
nas areas de crédito, capacitagdo e incentivos;

« ldentificar demandas especificas, que o NEPI nao tenha condigbes de atender e
encaminha-las para instituigtes constantes no mapa de ofertas;

« Captar as informagdes para a atualizagdo do "Radar do Projeto";

+ Participar de reuniées com a equipe do NEPI para apresentar atividades realizadas
e programadas; '

+ Elaborar e disponibilizar relatérics para a Coordenacdc do NEPI, conforme
metodologia,;

+ Coletar dados nas empresas de forma continua (desde o ano 1 até o ano 4) a fim
de monitorar os investimentos por parte das empresas atendidas;

* Manter-se atualizado sobre as agfes do projeto APLs nos COREDEs de
abrangéncia do NEPE;

= Agir de acordo com o Cédigo de Conduta do projeto.

CODIGO DE CONDUTA

S&0 deveres dos participantes

* Agir segundo os principios da boa-fé, lealdade, & honestidade;

*+ Manter confidencialidade das informages das empresas atendidas, salve quando
for soiicitado pela Coordenagao do Projeto Extenséio Produtiva e Inovacgéo,

+ Demonstrar senso de justica e de honestidade no desempenho de suas fungdes,
e em suas relagbes com os demais membros do projeto, superiores hierarquicos, e
empresas participantes do Projeto Extensdo Empresarial e Inovagao;

+ Atender, prontamente, as questdes que the forem encaminhadas, demonstrando
agilidade na prestacdo de contas de suas atividades;

+ Praticar a cortesia e respeitar a capacidade e limitagdes individuais das
empresas, sem qualguer espécie de preconceito ou distingao de raga, sgﬁ@%
Y, 5
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nacionalidade, cor, idade, religidio, preferéncia politica, posicio social e quaisquer
outras formas de discriminagéo;

» Respeitar a hierarquia administrativa;

+ Resistir as pressdes de contratantes e outros que visem a obter guaisquer
favores, benesses ou vantagens indevidas, consuitorias particulares, entre outros;

+  Ser assiduo e pontual no exercicio de suas atividades;

- Manter limpo e em perfeita ordem o local de trabalho;

+ Apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ac exercicio da func&o;

+ Ao atuar em clientes que operam num mesmo ramo de negbcio, sendo
concorrentes entre si, ou ainda prestando servigos em areas de natureza similar,
deve-se deixar clarc que todas as informacdes séo confidenciais e sigilosas;

+ Assegurar que a sclucdo sugerida para o cliente (empresa atendida pelo projeto)
seja aquela de maior vantagem para o progresso do negocio, independente de
relagbes de amizades, interesses pessoais, efou comerciais;

- O Extensionista deve realizar somente os servigos para os guais estd plenamente
capacitado, evitande assumir tarefas em campos onde nfo se encontre
tecnicamente atualizado, ou ndo tenha experiéncia necessaria. Repassando estas
demandas para ¢ Coordenador do NEP1, que buscard possiveis solugdes para esta
demanda.

E vedado aos participantes

+ Divulgar informacgdes a respeito de problemas, tecnologia ou qualquer informagae
sobre a empresa que participa do Projeto Extens@o Produtiva e Inovagdio, salvo
quando a mesma autorizar por escrito esta divulgagao; '

+ Prejudicar deliberadamente a reputagéo de qualquer ente envolvido no projeto;

* Manter consigo, com o intuito de utilizagdo para fins pessoais, dados da empresa,
do empresario ou dos colaboradores das instituigdes atendidas;

+ Usar de artiticios para procrastinar ou dificultar o exercicic regular das atividades
a serem realizadas;

+ Permitir gue problemas ou interesses de ordem pessocal interfiram no trato com os
integrantes das empresas, colegas efou superiores;

+ Pleitear, solicitar ou receber qualquer tipo de ajuda financeira, gratificacdo, ou
prémic de qualquer espécie, para si, familiares ou qualquer pessoa, pelo
cumprimento das suas atividades, salvo aquelas acordadas pelo projeto;

» Aceitar presentes, beneficios ou vantagens de terceiros, salvo brindes que ndo
tenham valor comercial;

= Alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para outras
ingtancias;

+ Retirar do NEPI sem estar devidamente autorizado, quatquer documento, livro ou
bem pertencente ac patriménio do NEPI;

+ Fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no &mbito interno de sua atividade
como participante do projeto, em beneficio proprio, de parentes, de amigos ou de
terceiros;

+ Delegar a outros, o preenchimento de formularios, cadastros, e/ou planithas
previstas para serem realizadas pelo proprio integrante do projeto, durante a
realizagdo de suas fungdes;

* Repassar atividades designadas ao NEP! a pessoas que ndo pertencem ao
mesmac ol que ndo estdo cadastradas como ofertantes;

* Se pronunciar em nome do Governo do Estado, ou em nome da Universidade,
sem as devidas autorizagdes.




ANEXO Il

DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS (Modelo)

............................................ , {CNPJ ou CiC)
. sediada_....... b (enderego completo)
.................................... , declara, sob as penas da lei, que até a presente data
inexistern fatos impeditivos para a sua habilitacao no presente processo de pesquisa
de pregos no mercado, ciente da obrigatoriedade declarar ocorréncias posteriores.

(Local e data)

{assinatura)
(nome e numero da identidade do declarante)

ANEXO Il

DECLARACAQ DE MENOR (Modelo)

Declaramos, em atendimento ao previsto no Edital de Tomada de Pregos n.®
07/2014, que ndo possuimos em nosso quadro de pesscal empregados menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16
(dezesseis) em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXHI do art. 7° da Constituicdo Federal de
1988.

(Local e data)

{assinatura e carimbo)
(nome e numero da identidade do declarante}

Observagdes:
* Esta declaragéio deveré ser emitida em papel que identifique a proponente,

" Se a proponente possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa
condigo.




ANEXO IV
DECLARAGAQ DE FUTURA CONTRATACAQ DE PROFISSIONAL DA EQUIPE

TECNICA (Modelo)

A BMPIESA .ot ennes , inscrita no CNPJ . ., ,
declara para fins de participagdo no Edital APESC n.® 9/2015 ~ Pesquisa de Precos
no Mercado, Tipo Melhor Técnica, que o profissional abaixo relacionado integrara a
equipe técnica desta empresa, sendo contratado como empregado.

NOME DO PROFISSIONAL VINCULO DO PROFISSIONAL

CLT

Assinatura ¢ identificacfo do representante da empresa

Eu, o . dectaro estar de pleno acordo com a contratacdo
relacionada neste documento & que executarei todas as atividades do emprego
estritamente conforme o estipulado no Edital APESC n® /2015 — Pesquisa de
Pregos no Mercado, Tipo Melhor Técnica.

{Local e data)

Assinatura e identificacio do profissional -

ANEXCV

CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVIGOS DE
EXTENSAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
ASSOCIAGAO PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ
DO SUL, MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE DE
SANTA CRUZ DO SUL - UNISC E

— EDITAL APESC

9/2015.

CONTRATANTE:

ASSOCIACAO PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL, mantenedora da
UNIVERSIDADE DE SANTA CRUZ DO SUL — UNISC, estabelecida e sediada na
cidade de Santa Cruz do Sul, RS, na Avenida Independéncia, 2.293 - CEP 96815-
900, inscrita no CNPJ/MF sob o n °. 95.438.412/0001-14, neste ato representado
pela sua Presidente, Prof?. Carmen Licia de Lima Helfer.

CONTRATADA:

—mememememee-, COM enderego na fuumem, CEP: , fone: («) -
---==- inscrita no CNPJ sob n.° , heste ato representada pelo seu
\ - , inscrito no CPF sob o n®. .

As partes acima identificadas e qualificadas, doravante denominadas simplesmente
CONTRATANTE e CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contratc de
prestagdc de servigos, na forma que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constifui objeto deste contrato a contratagdio de empresas legaimente
capacitadas a oferecerem suporte operacional ac NUCLEQO DE EXTENSAQ
PRODUTIVA E INOVAGAO, especificamente com a oferta e disponibilizagao de
Profissionais de Nivel Superior capacitados a prestarem assessoria efou
capacitagdo empresarial, através da utilizagdo de técnicas e métodos voltados &
modernizagic e qualificagdo, por meic de inovagcdes técnicas, gerenciais e
tecnologicas das empresas e cooperativas localizadas na regido de abrangéncia do
Nicleo Operacional de Santa Cruz do Sul, fortalecendo a articuiagiio
socivecondmica, garantindo o aumento da eficacia e agregacao de valor no ambito
das cadeias e arranjos produtivos locais.

1.2 A prestacéo de servicos por parte da CONTRATADA a4 CONTRATANTE é
realizada por técnico(s) extensionista(s): (nome), (CPF), de formagéo de nivel
superior (curso superior), indicado(a) pela CONTRATADA no processo de selecdc
ao qual este contrato faz parte, cujo vinculo com a empresa comprovou-se no
momento da assinatura deste contrato, por copia da CTPS, ou por copia do contrate
social, no caso de socio da empresa.




1.2 Vincula-se a este contrato o disposto no Edital APESC n.° 8/2015.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

2.1 O programa de trabalho serd desenvolvido pela CONTRATADA, sempre em
concordancia com os requisitos de cada atividade do projeto, conforme descrito no
Edital APESC n.? 9/2015, especialmente no Anexo L.

2.2 Os servigos s&o prestados no Nicleo de Extenséo Produtiva e Inovagio — NEPI
na regigo do COREDE Vale do Rio Pardo, dependendo da fase efou atividade que
estiver sendo executada, ficando a CONTRATADA responsavel por disponibilizar os
recursos humanos, materiais e logisticos para a perfeita conducgac dos trabalhos.

2.3 A participacao integral do{s} fécnico{s) extensionista(s) indicado(s) e
nominado(s) na Clausula Primeira deste contrato na capacitagio e treinamento a ser
promovide pela AGDI serd condigdo indispensavel e necessaria a perfectibilizacio
deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia deste contrato da-se da data de sua assinatura, até 29 de
outubro de 2018, podendo ser prorrogado por Termo Aditive formalizado entre as
Partes.

3.2 A atividade objeto deste Contrato pode ser suspensa ou rescindida de forma
unilateral pela APESC, a qualquer momento, caso a Agéncia Galcha de
Desenvolvimento e Promogéo do Investimento — AGDI (Governo do Estade do RS),
néo repasse os valores necessarios para a consecugac do objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS PREGOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 Como contrapartida aos servigos a serem prestados fica convencionado entre as
partes, por técnico extensionista, a quantia total de até R$ (__) mensai,
calculado sobre 180 horas de atividades mensais, sendo a hora atividade ne valor
de R$ (__) na qual j& se acham incluidos todos os tributos e encargos
legais, sendo considerada fixa e irreajustavel durante o perfodo de vigéncia desta
avenga. A CONTRATANTE ndo respondera por qualguer 6nus ou encargo
decorrente de eventuais elevagdes nos custos da CONTRATADA.

4.2 G pagamento ficara cendicionado & apresentagdio, pela CONTRATADA, do
relatorio contendo a totalidade das atividades previstas para cada fase, bem coma a
necessaria aceitag@o por parte da CONTRATANTE.

4.3 O valor total previsto na Clausula 4.1 sera devido desde que cumpridas todas as
atividades previstas nas planilhas constantes do cronograma fisico-financeiro. Caso
nao sejam desenvolvidas todas as atividades, o pagamento serd parcial,
proporcional aos trabalhos realizados.

1.3 Vincula-se a este contrato o disposto no Edital APESC n.° 9/2015.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS

2.1 O programa de trabalho serda desenvolvido pela CONTRATADA, sempre em
concordancia com os requisitos de cada atividade do projeto, conforme descrito no
Edital APESC n.® 9/2015, especialmente no Anexo |.

2.2 Os servigos sdo prestados no Nicleo de Extenséo Produtiva e Inovagac — NEPI
na regido do COREDE Vale do Rio Pardo, dependendo da fase efou atividade que
estiver sendo executada, ficando a CONTRATADA responsavel por disponibilizar os
recursos humanos, materiais e logisticos para a perfeita condugéo dos trabalhos.

2.3 A participagBo integral do(s) técnico(s) extensionista(s) indicado(s) e
nominado(s) na Clausula Primeira deste conirato na capacitagéo e treinamento a ser
promovido pela AGDI sera condigio indispensavel e necessaria a perfectibilizacio
deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia deste contrato da-se da data de sua assinatura, até 29 de
outubro de 2018, podendo ser prorrogado per Termo Aditive formalizado entre as
Partes.

3.2 A atividade objeto deste Contrato pode ser suspensa ou rescindida de forma
unilateral pela APESC, a quaiquer momento, caso a Agéncia Galcha de
Desenvolvimento e Promogdo do Investimento — AGDI (Governo do Estade do RS),
nao repasse os valores necessarios para a consecugao do objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS PREGOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1 Como contrapartida aos servigos a serem prestados fica convencionado entre as
partes, por técnico extensionista, a quantia total de afé R$ (L) mensal,
calculado sobre 180 horas de atividades mensais, sendo a hora atividade no valor
de R$ (__ ), na qual ja& se acham incluidos todos os tributos e encargos
legais, sendo considerada fixa e irreajustavel durante o periodo de vigéncia desta
avenga. A CONTRATANTE n&o respondera por qualquer dnus ou encargo
decorrente de eventuais elevagdes nos custos da CONTRATADA.

4.2 QO pagamento ficara condicionado a apresentagio, pela CONTRATADA, do
relatério contendo a totalidade das atividades previstas para cada fase, bem como a
necessaria aceitagdo por parte da CONTRATANTE,

4.3 O valor total previsto na Clausula 4.1 serd devido desde que cumpridas todas as
atividades previstas nas planilhas constantes do cronograma fisico-financeiro. Caso
ndo sejam desenvolvidas todas as atividades, o pagamento sera parcial,
proporcional aos trabalhos realizados.




CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

: VALOR MENSAL POR
PERIODO TECNICO
1° a0 9° més R$ 4.746,60
A partir do 10° més R$ 5.031,00

4.4 Os produtos que ndo forem aprovados deverdo ser reapresentados pela
CONTRATADA, com as devidas corregtes, no prazo maximo de 20 (vinte} dias
contados da ciéncia da reprovagao.

4.5 Cabera & CONTRATADA apresentar as notas fiscais, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da programag#o de vencimento, para que a CONTRATANTE possa
providenciar os tramites de pagamento.

4.8 Os pagamentos sersio feifos mediante crédito na conta corrente bancaria da
CONTRATADA,

4.7 Qualquer irregularidade na nota fiscal ou fatura que comprometa a liquidagao da
obrigagao determinard a apresentagdo de nove documento e nova contagem do
prazo para pagamento.

4.8 Para o recebimente mensal a empresa deve apresentar junto as notas fiscais, as
certiddes de FGTS, INSS, Conjunta da Receita Federal, Estadual e Municipal sede
da empresa, atualizadas,

4.9 No valor constante da clausula 4.1 estdo inclusas as despesas com toda a
equipe responsavel pela execugao do trabatho de extensao, bem como tributos e
demais encargos incidentes sobre a prestag#o do servico.

4.10 Os valores de reemboisc de combustivel, alimentacdo e hospedagem serac
realizados conforme normas do Edital.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1 Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA de acordo com o estabelecido
neste instrumento;

5.2 Fornecer &8 CONTRATADA tcda e qualquer informacio necessaria para a
consecucdc do presente instrumento:

5.3 Informar a CONTRATADA, por escrito, as razes que motivaram eventual
rejeigao dos servigos confratados.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 Desenvolver o servigo emn estrita observancia ac expresso & previamente
autcrizado pela CONTRATANTE;

8.1.1 Admitir que a CONTRATANTE realize 0 acompanhamento e a fiscalizagéo dos
senvicos prestados, por meio de seu pessoal, ndo omitindo dades e informacgdes
quando solicitados.

6.2 Desenvolver os servicos ora coniratados de acordo com a metodologia do
Projeto Extensdo Produtiva e Inovagic — PEPI da Agéncia Gatcha de
Desenvolvimento e inovagao — AGDI, e em estrita conformidade com o disposto na
legislagao aplicavel;

8.3 Cumprir integraimente o presente instrumento, assim como as disposigées do
Edital do qual decorre este contrato, cabendo ainda 8 CONTRATADA a coordenagéo
dos servicos ora contratados, em conjunto com ¢ Coordenador do Nicleo de
Extens@o Produtiva e Inovagéio — NEPI, responsabilizande-se legal, administrativa e
tecnicamente por tais servigos;

6.4 Alocar equipe que foi avaliada para o atendimento da CONTRATANTE,
composta por Técnicos Extensionistas contratados, conforme estabelecido no
escopo do Anexo | do Edital;

6.5 Responsabilizar-se, como Gnica empregadora, por todas as despesas com o
pessoal alocado para a execugio deste contrato, inclusive os encargos decorrentes
da legislagao vigente, seja trabaihista, previdenciaria, securitaria ou qualguer outra;

6.6 Assumir todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civis ou penais
relacionadas a execugdo dos servigos, originariamente ou vinculada por prevencgac,
conexao ou continéncia;

8.7 Cumprir as disposicées legais, tanto quanto & remuneragio dos seus
empregados, como aos demais encargos de qualquer natureza, especiaimente ¢
seguro de acidentes de trabalho, obrigande-se ainda a respeitar e fazer com que
sejam respeitados pelos seus empregados, todos os regulamentos e ordem interna e
normas de seguranga da CONTRATANTE, os quais declara conhecer; e

6.8 Fornecer 3 CONTRATANTE, segunde ¢ estabelecido no item 4.2, relatérics
circunstanciados informando:

a) As atividades desenvolvidas no periodo;
b} A evolugdo do cronograma de execugdo dos servigos;
¢) Qutras informagdes julgadas refevantes (se houver).

6.9 Nao ceder a terceiros, no todo ou em parte, os servigos objeto deste contrato,
sem prévia autorizagdo por escrito por parte do CONTRATANTE;

6.10 Entregar os servicos de acordo com os prazos e metas acordados com o
Coordenador do Nucleo, indicade pele CONTRATANTE, bem coma cumprir o
contrato até o terme final.

6.11 Assumir qualquer onus ou despesa que nao esteja contida na Proposta
apresentada e que se faga necessaria para a execucio dos servigos;

6.12 Reparar ou refazer, exclusivamente As suas expensas, o0s servigos
inadequados, sanando todas as irregularidades dentro dos prazos estabelecidos
pelo CONTRATANTE, sem prejuizo das penalidades aplicaveis;

€.13 Emitir mensalmente Nota Fiscal para recebimento dos valores acordados;

n




6.14 Ceder ao CONTRATANTE todos os direitos autorais decorrentes da execugdo
dos servigos, incluindo documentos, relatérios e quaisquer trabalhos realizados:

6.15 Manter estreito relacionamento com o CONTRATANTE, de forma gue todas as
expectativas e necessidades decorrentes deste contrato sefam devidamente
atendidas.

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS AUTORAIS

7.1 Todos os direitos autorais sobre quaisquer dados, informagdes ou resultados
decorrentes da aplicagdo de instrumentos sdo reservados 4 CONTRATANTE. Desta
forma, todo e qualquer material, publicagio ou informagSes enviados pela
CONTRATANTE, ou mesmo criados pela empresa de consuitoria, relacionados &
consulforia, sd0 pertencentes 4 CONTRATANTE. A empresa contratada também
sera creditada nos relatorios publicados a partir das pesquisas.

7.1.1 A CONTRATADA cede e transfere total, definitiva, irretratavel e
irrevogavelmente a APESC, com base na Lei 9.610/98, os direitos autorais
patrimoniais da propriedade intelectual desenvolvida em decorréncia deste contrato,
podendo a APESC utilizar o objeto dessa cessdo em quaisquer de suas atividades
estatutarias, em tedos os meios de divulgagsio e de comunicagao existentes e em
qualquer area geografica no Brasil e no exterior.

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO

8.1 A CONTRATADA, assim come eventuais subcontratados, guardardo abscluto
sigilo sobre dados, informagtes e documentos fornecidos pela CONTRATANTE,
sendo, pois, vedada foda e qualquer reprodugéo dos mesmos.

8.2 Todas as informagdes, resuitados, relatérios e quaisquer outros documentos
obtidos efou elaborados pela CONTRATADA na execugdio dos servicos ora
contratados, serdo de exclusiva propriedade da CONTRATANTE, nio podendo a
CONTRATADA utilizé-los para qualquer fim, ou divulga-los, reproduzi-los ou veicul-
los, a n&o ser que prévia e expressamente autorizado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES, DA RESCISAQ E DA DENUNCIA

8.1 Caso a CONTRATADA venha a retardar qualquer providéncia demandada pela
CONTRATANTE, ficara sujeita as penalidades descritas no Edital, sem prejuizo das
legalmente previstas.

9.2 O descumprimento de quaisquer das clausulas estabelecidas neste instrumento
ensejara a rescisfo contratual, independentemente de notificagéc judicial ou
extrajudicial, e, ainda, quando o descumprimente se der por (nica e exclusiva
responsabilidade da parte inadimplente, o pagamento da multa de 0% (dez por
cento) sobre o valor total da contratagdo, respondendo, a parte inadimplente, pelas
perdas e danos decorrentes.

9.3 Constitui, ainda, causa de rescisdo por parte da CONTRATANTE a cessao,
transferéncia ou subcontratagdo, por parte da CONTRATADA, no todo ou em parte,
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dos servigos aqui contratados, sem a prévia autcrizagio escrita da CONTRATA&EW

)

9.4 Este instrumento podera ser denunciado a qualquer tempe, nos termos dos ajrt_s.
78 e ss. da Lei 8.666/93, sem cabimento de indenizagdo as partes, mediante prévia
e expressa comunicagao de 30 {frinta) dias, pela parte interessada.

CLAUSULA DECIMA - RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS

10.1. Ao CONTRATANTE n&o caberd nenhuma responsabilidade de natureza
trabalhista, previdenciaria, tributdria ou de infortunistica em relagdo ao pessoat
envolvido na prestagao do objeto deste contrato, nem de forma subsidiaria, que é de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESPONSABILIDADES FACE A TERCEIROS

11.1 A CONTRATADA devera indenizar, defender e manter o CONTRATANTE
incblume em relagdo a qualguer e toda agdo, processo, procedimento legal e
administrativo, reivindicacées, demandas, prejuizos, ressarcimentos,
responsabilidade civil e criminal, honorarios advocaticios, custas e despesas de
qualquer espécie ou natureza, surgidas durante e apds a vigéncia deste contrato e
que direta e indiretamente sejam causados no fodo ou em parte, por quaiquer ato,
omisséo, culpa ou negfigéneia ativa ou passiva da CONTRATADA, ou qualquer
pessoa atuando sob sua orientagdo e controle ou em seu nome, no que se refere &
exacucao do presente contrato, sem limitar a generalidade das obrigagtes acima,
sendo que estas tambeém incluem indenizagdes por sinistros de quaisguer pessoas e
danos a qualquer propriedade decorrentes a execugéo do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PREVENGCAO DE FRAUDE E
CORRUPGAOQ

12.1 As partes contratantes declaram, de modo irrevogavel, o atendimento
permanente, além da legislagdo nacional, as seguintes regras especificas do BIRD
para prevenir e combater fraudes e corrupgao gue pessam ocorrer no contexto do
uso de recursos internacicnais durante a preparagdo e execugdc dos projetos
financiados pele Banco, ficando estabelecido gue ambos devem: a) observar e fazer
observar, por seus fornecedores e contratados, o mais alto padréo de ética durante
tode o processo de licitaclo, de contratacio e de execugdo do objeto deste
convénio. b) Exigir que seus fornecedores e contratados incluam obrigatoriamente
esta CLAUSULA DE PREVENGAO DE FRAUDE E CORRUPCAQO em todos os seus
contratos.

12.2 - Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”™ oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no
processo de licitagdo ou na execugdo de contrato efou convénio;

b) “pratica fraudulenta”™ a falsificagdo ou omissfo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execugao de contrato efou convénio;




c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgéio
licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e nao competitivos;

d) “pratica coercitiva™ causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdc em um
processoe licitatério ou afetar a execugdo do contrato efou convénio.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecées
ou fazer declaragSes falsas aos auditores e/ou aos representantes do Estado efou
do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materiaimente a
apuragdo de aiegacbes de prética prevista acima e/ou ameagar perseguir ou
intimidar qualquer parte interessada para impedi-la de mostrar seu conhecimento
sobre assuntos relevantes a investigagéo ou ao seu prosseguimento; (i} atos cuja

intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de promover inspegéio ou
auditoria.

12.3 - O BIRD, a AGDI e a Contratante poderdo impor sangao sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos ou convénios se, em qualquer momento,
constatar o envalvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em
praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
execugéo do projeto objeto do presente convénio.

12.4 - Considerando os propdsitos desta clausula, os contratantes Concordam e
autorizam que o BIRD e a AGDI efou pessoas por eles formalmente indicadas
possam inspecionar efou auditar o local de execucdo do convénio e todos os
documentos, contas e registros relacicnados & execugdo do convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1 As despesas decorrentes deste contrato correm por conta dos codigos
orcamentarios do Convénio n°. 13/2014 — DPUAGDI firmade com a AGDI, elemente
de despesa n° 3.3.90.39 (servicos de terceiros pessoa juridica) e repassados &
APESC/UNISC,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Para dirfmir quaisquer duvidas oriundas do presente contrato, as partes elegem
o foro da Comarca de Santa Cruz do Sul, com renlncia expressa a gualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Santa Cruz do Sul, de 2015.

Associagée Pré-Ensifiolem Bahta Cruz do Sul — APESC

Testemunhas:

CONTRATADA
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ANEXO VI

PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE
CARTA DE CREDENCIAMENTO (MODELO}
Local e data

A

Comissao de Licitagdo

AIC

Ref. Pesquisa de Pregos no Mercado N° 9/2015

Pela presente, fica credenciado o Sr(a) , inscrito no CPF sob o

n° , identidade n® , expedida por , junto a
Universidade de Santa Cruz do Sul, para representar esta Empresa (nome) &
CNPJ) na pesquisa de pregos no mercado acima referida, a quem

se outorga poderes para rubricar propostas das demais proponentes, assinar atas e
documentos, interpor recursos e impugnagdes, receber notificagdo, tomar ciéncia de
decisdes, recorrer, desistir da interposigao de recursos, acordar, transigir, enfim,
praticar todo e qualquer ato necessario 4 perfeita representagéo afiva da outorgante
no procedimento de pesquisa de pre¢os no mercado em referéncia.

PROPONENTE

{nome da empresa com assinatura do seu(s) representante(s) legal (is)
com firmas reconhecidas}

ANEXO VI

Tabela para preenchimento da pontuacio da Proposta Téchica

OBS.: Descrever cada item a ser pontuado no respectivo espago.

Nome da empresa:

Nome do técnico extensionista:

1. FORMAGAO ACADEMICA (seré considerado somente 1 curso) PONTOS

Especializag&o concluida — areas do Edital 10

1. Nome do Curso, instituig&o, ano 10

2. CURSOS DE APERFEICOAMENTO (serdo considerados no

maximo 4 cursoes por carga horaria) PONTOS

Curso avulso® com duragdo a partir de 120 horas 05

1. Nome do Curso, instituigde, ano 05

2. Nome do Curso, instituicio, ano 05

3. Nome do Curso, instituicéo, ano 05

4. Nome do Curso, instituicdo, ano 05

Curso avulso com duragio de 80 a 119 horas 03

1. Nome do Curso, instituigdo, ano 03

2. Nome do Curso, instituicdo, ano 03

3. Nome do Curso, instituigao, ano 03

4. Nome do Curso, instituigao, anc 03

Curso avulso com duragdo de 40 a 79 horas 02

1. Nome do Curso, instituicde, ano 02

2. Nome do Curso, instituicao, anc 02

3. Nome do Curso, instituigéo, ano 02

4. Nome do Curso, instituicdo, ano 02

3. EXPERIENCIA EM CONSULTORIA* PONTOS |
. Oc_)c !AJ(//%
A



Acima de 10 anos 35

De 08 a 10 anos 30
De 05 a 07 anos 25
Até 04 anos 20

1. Periodo total de realizagdo de consuitoria (MM/AA até MM/AA)

* Considera-se curso avulso: formagdes continuadas, oficinas, projetos, programas e
ciclos.

** Para convers&o em ano, sera considerado o periodo a partir de 6{seis) meses.
Santa Cruz do Sul, ... de

...................... de 2015.

Assinatura




