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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAQ A DOCENCIA

Edital PIBID/UNISC n2 01/2015
— Processo Seletivo de Bolsistas de Supervisao —

1 DAS NORMAS GERAIS

1.1 O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID/CAPES) visa
fomentar a iniciagao a docéncia de estudantes regularmente matriculados nos cursos
de Licenciatura das Instituicdes de Educacdo Superior — IES, contribuindo na formacao
de docentes para atuar na Educacao Basica publica.

1.2 As bolsas de supervisdo sao destinadas aos professores das escolas Publicas de
abrangéncia do PIBID/UNISC em Santa Cruz do Sul, RS, de acordo com a seguinte
distribuicao:

Escolas participantes do PIBID/UNISC Numero de vagas*
Escola Municipal de Ensino Fundamental Sao Canisio 1**

Escola Estadual de Ensino Médio Estado de Goias 2

Escola Estadual de Ensino Médio Nossa Sra. do Rosario 1

* Havera cadastro-reserva para necessidade de substituicao.
** Vaga temporaria para o periodo de 3 meses. Apds esse periodo, o (a) bolsista
selecionado (a) serd considerado (a) primeiro (a) suplente da escola.

1.3 Os professores selecionados receberdo uma bolsa mensal no valor de RS
765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais), a partir da assinatura do termo de
compromisso e de inicio das atividades no programa.

1.4 A bolsa destinada as vagas ndao temporarias terd duracdao de 12 meses podendo
ser prorrogada por mais 24 meses, a critério da Coordenacdo Institucional do
PIBID/UNISC.

2 DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1 Sdo objetivos do PIBID:
a) Incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a Educacdo
Basica;
b)  Contribuir para a valorizacdo do magistério;
c) Elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de
Licenciatura, promovendo a integracdao entre a Educacdao Superior e a
Educacdo Basica;
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d) Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de
educacdo, proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participagdo em
experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater
inovador e interdisciplinar que busquem a superacdo de problemas
identificados no processo de ensino-aprendizagem;

e) Incentivar as escolas publicas de Educacdo Basica, mobilizando seus
professores como coformadores dos futuros docentes, tornando-as
protagonistas nos processos de formacdo inicial para o magistério; e

f) Contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a
formacdo dos docentes, elevando a qualidade das ac¢bes académicas nos
cursos de Licenciatura.

3 DA CANDIDATURA

3.1 Somente poderdao se candidatar professores que atendam aos seguintes
critérios de elegibilidade:
a)  Ser brasileiro ou possuir visto permanente no pais;
b)  Ter graduacdo concluida em um curso de Licenciatura;
c)  Ser profissional do magistério da Educagdo Basica ha, no minimo, 2
anos;
d) Estar lotado e em exercicio na escola vinculada ao PIBID/UNISC ha, no
minimo, 1 ano;
e) Dispor, durante o periodo de vigéncia da bolsa, de, no minimo, 12 horas
semanais para as atividades de supervisdo do PIBID/UNISC na escola e para as
reunides na Universidade, quando for o caso, sem prejuizo as suas atividades
docentes regulares.

4 DA INSCRICAO

4.1 A inscricdo devera ser feita entre os dias 30 de margo de 2015 e 06 de abril de
2015 junto a Coordenacdo Institucional do PIBID/UNISC, sala 1501, bloco 15, das 9h as
12h e das 14h as 17h30.

4.2 Para realizar a inscri¢gao o candidato deverd apresentar:

a) Ficha de Inscricdo corretamente preenchida;

b) Documentos comprobatdrio dos critério b, c e d do item 3.1;

c) Curriculo impresso a partir da Plataforma Paulo Freire;

d) Declaracdo do (a) Diretor (a) da escola atestando a disponibilidade do
professor para atuar, no minimo, 12h como supervisor do PIBID nos
turnos informados na ficha de inscrigdo, sem prejuizo as suas atividades
docentes regulares.
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5 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 O processo seletivo sera realizado em duas etapas, andlise documental e
entrevista;

5.2 Na andlise documental serdo atribuidas notas que podem totalizar até 50
pontos, observando-se as pontuacdes dos critérios descritos nos itens 5.2.1, 5.2.2,
5.2.3,5.2.4e5.2.5.

5.2.1 Especializacdo na area de educacdo — 5 pontos para especializacao
na adrea de formacdo da graduacdo e 2 pontos para especializacao
em outra area da educacdo, até o limite de 10 pontos;

5.2.2 Mestrado na drea de Educagdo — 2 pontos para curso em
andamento ou 5 pontos para curso concluido;

5.2.3 Disponibilidade nos turnos da manha e tarde — 5 pontos por turno
totalmente livre, até o limite de 25 pontos;

5.2.4 Disponibilidade do turno da noite - 5 pontos por turno totalmente
livre, até o limite de 25;

§ O item 5.2.4 somente sera considerado para professores
gue se candidatam as vagas em escolas que possuem
funcionamento (aulas) no turno da noite.

5.2.5 O total da pontuacdo dos itens 5.2.3 e 5.2.4 esta limitado a 30
pontos;

5.2.6 Carta de inten¢Oes anexada a ficha de inscricdo — até 5 pontos;

5.3 Na entrevista poderdo ser atribuidos até 50 pontos;
5.4 A nota final de cada candidato sera o somatdrio da pontuacdo obtida em cada
uma das etapas da selecdo.

6 DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA SUPERVISOR

6.1 Sdo compromissos dos bolsistas supervisores do PIBID:

a) Supervisionar o trabalho dos Licenciandos bolsistas do PIBID na sua
escola, colaborando para a organizacdo e realizacdo das atividades
previstas;

b) Controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciacdo a docéncia na escola,
repassando essas informacdes ao coordenador de area;

c) Dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, no minimo, 12 (doze) horas
semanais as atividades do PIBID, sem prejuizo de suas atividades
académicas regulares;

d) Assinar o Termo de Compromisso, obrigando-se a cumprir as metas
estabelecidas no projeto e a devolver a CAPES eventuais beneficios
recebidos indevidamente;

e) Enviar a Coordenacdo Institucional do Programa quaisquer relatérios e
documentos de acompanhamento das atividades dos bolsistas de
iniciagdo a docéncia sob sua supervisao, sempre que solicitado;

f) Manter seus dados atualizados na Plataforma Freire do MEC;
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g) Compartilhar com a direcdo da escola e seus pares as boas praticas do
PIBID;

h) Elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que
valorizem a intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos presentes
da Educacdo Basica na perspectiva de buscar a exceléncia na formacao
de professores;

i) Participar dos encontros mensais dos supervisores do PIBID na
Universidade;

j) Participar das atividades de capacitacdo ofertadas pelo PIBID nos meses
de julho e janeiro;

k) Comunicar imediatamente ao coordenador institucional qualquer
compromisso assumido que constitua bolsa ndo acumulavel (de acordo
com critérios da CAPES), para que sua substituicdo seja providenciada ou
afastamento por mais de 15 dias das atividades da escola;

[) Apresentar formalmente os resultados parciais e finais do seu trabalho;

m) Fazer referéncia, obrigatoriamente, nas publicacdes e nos trabalhos
apresentados, a sua condigdo de bolsista do PIBID com as seguintes
expressdes no idioma dos trabalhos:

| . Se publicado individualmente: “ O presente trabalho foi
realizado com apoio do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciagdo a Docéncia — PIBID, da CAPES — Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Brasil”;

II. Se publicado em coautoria: “Bolsistas do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID, da CAPES —
Brasil”;

n) Devolver a CAPES, em valores atualizados, a (s) bolsa (s) recebida (s)
indevidamente, caso os requisitos e compromissos estabelecidos acima
nao sejam cumpridos.

7 DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

7.1 O resultado da analise documental, as datas e os horarios das entrevistas e
resultado final serdo divulgados no site da UNISC e pelo perfil oficial do PIBID/UNISC
no Facebook, conforme data prevista no cronograma (item 8);
7.2 Os candidatos selecionados deverdo aguardar a convocacdo que serd feita
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, conforme a necessidade do
projeto;
7.3 Ao ser convocado, o candidato deverd comparecer em data, horério e local
divulgados, com a documentagdo exigida para efetuar cadastramento e assinar o
Termo de Compromisso.
7.4 A documentagao exigida para assinatura do Termo de Compromisso é
constituida por:
a) Copias do CPF e do Documento de Identidade;
b) Cdpia do comprovante de residéncia;
c) Copia do comprovante de conta corrente individual ativa, de titularidade
do candidato, em qualquer banco (ndo pode ser conta conjunta, conta
poupanca ou conta salario);
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Etapas

Publicacdo do Edital 30/03/2015

Inscricdo dos candidatos e agendamento das | 30/03/2015 a 06/04/2015
entrevistas

Analise Documental 07/04/2015

Entrevista com os candidatos 08/04 e 09/04

Divulgacdo do Resultado da Selegéo 10/04

Recursos 10/04 a 13/04

Resultado Oficial 14/04

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1
pibid@unisc.br;
9.2

Contato para esclarecimento de duvidas deverd ser feito pelo e-mail:

Os recursos devem ser encaminhados para o e-mail pibid@unisc.br até a data

informada no cronograma do item 8, deste edital, até as 17h30;

9.3

rof. Rudimar

Os casos omissos serdo resolvidos pela Gestdo Institucional do PIBID/UNISC.

Santa Cruz do Sul, 30 de marco de 2015.

rpa de Abreu
Coordenador Institucional PIBID/UNISC
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FORMULARIO DE INSCRICAO — PROFESSOR SUPERVISOR
Programa Institucional de bolsas de Iniciagdo a Docéncia — PIBID/UNISC

NOME DO PROFESSOR:

ESCOLA:

() Escola Municipal de Ensino Fundamental Sdo Canisio

( )Escola Estadual de Ensino Médio Willy Carlos Frohlich

( )Escola Estadual de Ensino Médio Estado de Goias

() Escola Estadual de Ensino Médio Nossa Sra. do Rosario

NiVEIS DE ATUACAO NA ESCOLA INDICADA:
() Anos Iniciais do EF () Anos Finaisdo EF () Ensino Médio () EJA

TURNOS DISPONIVEIS

() Todas as Noites ( ) Todas as tardes () Todas as Manhas

() Algumas Noites: () Seg () Ter () Qua () Qui () Sex

() Algumas Tarde: () Seg () Ter () Qua () Qui () Sex

() Algumas Manh3: () Seg () Ter () Qua () Qui () Sex

( ) Algumas Janelas*

(*) Informar o nimero de janelas em cada dia/turno da semana:
Noites: ( )Seg( )Ter( )Qua( )Qui( )Sex

Tarde: ( )Seg( )Ter( )Qua( )Qui( )Sex

Manha: ( )Seg( )Ter( )Qua( )Qui( )Sex

TEMPO DE MAGISTERIO:

Na Educacgdo Basica: Na Escola Indicada:
DADOS PESSOAIS:

Data de Nasc:

Endereco:

Cidade:

CEP: Telefone:
E-mail:

CPF: RG:

INFORMAGAO ACADEMICA
Graduagdo:
P&s-Graduagdo na drea da Graduagdo:

Pdés-Graduagdo em outra area da Educacgdo:
Mestrado e/ou Doutorado: ( ) Andamento ( ) Concluido
J& atuou como supervisor ou supervisora do PIBID? ( ) Sim ( ) Ndo
Se sim, periodo (més/ano): de a
Motivo do desligamento:

Escreva uma carta de intengOes respondendo as questes abaixo, em no mdximo, 1 pagina para cada
pergunta, e anexe junto a esta ficha de inscricdo. Atente para a formatacdo: Fonte Arial 12,
espacamento 1,5, margem superior, inferior, direita e esquerda de 3 cm.
1. Qual pode ser a sua contribuicdo como coformador dos futuros professores que atuardo como
bolsistas de iniciagdo a docéncia na sua escola?
2. Como o PIBID contribuiu para a sua escola?



