
,SALDO DA PARCELA ANTERIOR (1) 

REPASSE AGDI (2) 

REDIMENTOS (3) 

. Caderneta de Poupança 

. Aplicação Financeira 

CONTRAPARTIDA (4) 

TOTAL DA RECEITA (1,:t-2+3+4) 

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA RECEITA E DA DESPESA· ANEXO 2 

R$ 165.886,65\DESPESAS CORRENTES (1) 

1.1 Coordenador Institucional 

R$ 318.479,95j 1.2 Integrante • Contador 

1.3 Coordenador da equipe técnica 

RS 7.479,78/1.4 Extensionistas 

1.5 Estagiário 

1.6 Material de expediente e serviços para 
operacionalização do Núcleo 

R$ 
7 479 7 1

1.7 Despesas para divulgação do Núcleo e 
· ' 8 para realização do Eventos do Projeto 

1.8 Despesas com deslocamento 

R$ 39.038,3911.9 Despesas com alimentação 

1.1 O Despesas com hospedagem 

1.11 Sala equipada para instalação do núcleo 

1.12 Sara para reuniões 

DESPESAS DE CAPITAL (2) 

DESPESAS BANCARIAS (3) 

. Manutenção de Conta 

;30.884,n\TOTAL DAS DESPESAS (1+2+3) 

~ /J IJ. I 
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Adalberto Miguel Melchiors, 

CRC 52677. 

SALDO DEVOLVIDO 

SALDO PARCIAL/FINAL 



Meta 1: Preslar atendimento a 100 empresas e formar um grupo de controle com oulrns 100 empresas na região que compreende o COREDE Vale do Rio Pardo, observando a metodologia do Projeto 
xtensiio Produtiva e Inova o - adi o 2014/2015- e do benchmarllin 

lnd!çador Quantidade Prevista Quantidada Realizada 
Construir Equipe do Núdeo 01 coordenador 
institucional, 01 coordenador da equipe técnica, 01 Contraio de trabalho 11 11 
eontador, 07 extans!onistas a 01 estagiário 

Firmar a adesão da empresas para o grupo de Termo de Adesão assinado pelo 
100 102 

controle representante da empresa 

Firmar a adesão de empresas ao Projeto para Termo de Ada são assinado pelo 100 102 
atendimento representante da empresa 

Aplicar o questionário de benchmarlling em iodas as Questionário de benchmarking 

empresas do grupo de eontrole assinado paio representante da 100 102 
empresa 

Reali;:ar dlagnóslieos e aplicar o quasllonário de Diagnósticos e questionário de 

benchmall<.ing em todas as empresas atendidas benchmarking assinado pelo Mín.100 100 
representante da empresa 

Elaborar plano de ação para Iodas as empresas Plano de ação assinado pelo 100 o 
atendidas represenlanle da empresa 

Termo de Encerramento do Módulo 
8ásieo e/ou do Módulo 

Implantar plano de ação em Iodas as empresas Produtividade a Inovação assinado 100 o 
atendidas pelo representante da empresa e 

comprovação da contrapartida das 
empresas 

Aplicar questionário de benchmarl<lng ao final do Questionário da benchmarlling 
assinado pelo representante da 200 o 

atendimento em todas as empresas empresa 
Fichas de avaliação preenchidas a 

Avaliar a satisfação das empresas participantes assinadas pero representante da 100 o 
empresa 

Disponibilizar da "cases" da empresas atendidas, nos 
Oisponibi!i.i:ação da apresentações 
de cases, validadas e aprovadas Mín.25 o 

moldes da metodologia do Projeto peta coordenação do Projeto -AGDI 

Realizar workshops ou fóruns, nos moldes da Disponibilização de evidências (foto, Mín.2 o 
metodologia do Projeto reportagem, ata) 

Meta 2: Prestar atendimento às 100 empresas que participaram do grupo da controle na região que eompreende o COREDE Vale do Rio Pardo, observando a metodologia do Projeto Extensão Produtiva 
e Inovação - edição 2015 - e do benchmarlling ... ,. 
Reali.i:ar diagnóstieos em todas as empresas 
atend"1das 
Elaborar plano de ação para todas as empresas 
atendidas 

Implantar plano de ação em todas as empresas 
atendidas 

Aplicar o questionário de benchmarldng ao final do 
atendimento em todas as empresas 

Avaliar a satisfação das empresas participantes 

Disponibilf;:ar de "cases" de empresas atendidas, nos 
moldes da metodologia do Projelo 

Realizar workshops ou fóruns, nos moldes da 
metodologia do Projeto 

Indicador 

Oiagnóslieos assinado pelo 
representante da empresa 

Plano de ação assinado pelo 
representante da empresa 

Termo de Encerramento do Módulo 
Básieo efou do Módulo 

Produl!vidade e Inovação assinado 
pelo representante da empresa e 

eomprovação da eontrapartida das 
empresas 

Queslionário de benchmarking 
assinado pelo representante da 

empresa 
Fichas de avaliação preenchidas a 
assinadas pelo representante da 

empresa 

Disponibili.i:ação de apresentaÇôes 
de cases, validadas e aprovadas 

pela coordenação do Projeto - AGDI 

Oisponibili.i:ação de evidências {foto, 
reportagem, ata) 

Quantidade Prevista 

Min. 100 

100 

100 

100 

100 

Min. 25 

Min.2 

EXECUÇÃO FINANCEIRA 

Item Plano da Trabalho Valor Reali.i:ado no Período de 26/06'2015 até 31/10/2015 

Coordenador institucional (01) 
outubro a dezembro de 2014 
Coordenador institucional {01) 

aneiro a dezembro de 2015 
Coordenador institudonal {01) 

janeiro a setembro 2016 
Integrante - eontador {01) -

outubro a dezembro de 2014 
lnta9rante - contador (01) -
·anelro a dezembro da 2015 

Concedente Convenente Outm Total Concedente 

R$ 20.873,97 RS 20.873,97 

RS 11.066,64 RS 11.066,64 

Quantidade Realizada 

102 

o 

o 

o 

o 

Valor Reali.i:ado até o Parlado TOTAL 
Convenente Outm, Total 

R$4.303,34 R$4.303,34 R$ 4.303,34 

R$9.047,33 R$ 9.047,33 R$ 29.921,30 

R$ 0,00 

R$1.917,58 R$1.917,5S R$1.917,58 

R$ 7.180,63 R$ 7.160.63 RS 18.227,27 



Integrante· conladOf (01) • 
R$ 0,00 Janeiro a setembro 2016 

COordenador da equipe técnica 
R$ 8.632,81 R$ 8.632,81 R$ 8.632,81 {011 • outubro a dezembro 2014 

COordenador da equipe técnica R$33.817,17 R$ 33.817,17 RS 18.959,55 RS 18.959,55 R$ 52.776,72 (01\. ·aneiro a dezembro 2015 
COordenador da equipe técnica 

R$ 0,00 (01) • jeneiro a setembro 2016 
Extensionistas (07). oulubro a 

R$ 0,00 dezembro de 2014 
Exlensionis,as (07). janeiro a 

R$ 192.067,98 R$ 192.067,98 RS 110.659,50 RS 110.659,50 R$ 302.727,48 dezembro de 2015 
Extensionistas (07) • janeiro a 

R$ 0,00 setembro de 2016 

estagiário {01) RS 5.860,00 R$ 5.860,00 R$440,00 R$440,00 R$ 6.300,00 

Material de expediente e serviços 
R$635,00 R$635,00 R$ 0,00 . R$ 635,00 pera operacionalização do núcleo 

Despesas para divulgação do 
núcleo e para realização de R$1.130,00 R$1.130,00 R$ 0,00 R$1.130,00 

eventos do projeto 

Despesas com deslocamenlo R$ 42.420,96 R$ 42.420,96 R$20.431,73 R$20.431,73 R$ 62.852,69 

Despesas com alimenlação R$ 3.975,26 R$ 3.975,26 R$2.728,49 R$2.728,49 R$ 6.703,75 

Despesas com hospedagem R$1.420,70 RS 1.420,70 R$68,00 R$68,00 R$1.488,70 

Sala equipada pi instalação do 
R$6.464,40 R$ 6.464,40 R$ 5.925,70 R$ 5.925,70 R$12.390, 10 nllcleo 

Sala para reuniões RS633,38 R$ 633,38 R$ 472,39 R$ 472,39 R$1.105,77 
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* De acordo com o Plano da Trabalho. f -- / 
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