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EDITAL N° 01/2022

Programa de Bolsas de Gestdo da Inovacéao e Tecnologia Inova RS

A Universidade de Santa Cruz do Sul — UNISC, por intermédio da Diretoria
de Inovagcdo e Empreendedorismo, torna publico o presente EDITAL, de
selecdo de bolsistas na modalidade Gestdo da Inovacdo e Tecnologia,
decorrentes do projeto “INOVA RS: CAMINHOS PARA A INOVACAO NA
REGIAO DOS VALES E ARTICULACAO DOS ATORES DA QUADRUPLA

HELICE”, constituido das seguintes etapas:

1. CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Inscricdo para as bolsas 22 a 27 de junho de 2022
Andlise documental 28 a 29 de junho de 2022
Entrevista individual 30 de junho de 2022
Divulgacéo do resultado preliminar final 01 de julho de 2022
Prazo para recurso do resultado preliminar final 04 de julho de 2022
Divulgacéo do resultado final 05 de julho de 2022
Formalizacdo e Indicacdo de Bolsistas Até 10 de julho de 2022
Inicio da vigéncia das bolsas 01 de agosto de 2022
Etapa de Capacitacao A definir
2. DO EDITAL

a. O presente edital integra o projeto “INOVA RS: CAMINHOS PARA A
INOVACAO NA REGIAO DOS VALES E ARTICULACAO DOS ATORES DA
QUADRUPLA HELICE”, aprovado no EDITAL FAPERGS 04/2022 - Programa
Institucional de Bolsas GIT - INOVA RS.

b.  Este edital tem finalidade especifica de selecionar profissionais para atuar
como bolsistas de Gestao da Inovacgéo e Tecnologia nas modalidades 1 (GIT 1)
e 2 (GIT 2).

C. Cada candidato a bolsa podera receber apenas 1 (uma) bolsa de Gestéao
da Inovagéo e Tecnologia.

d. O periodo de vigéncia das bolsas € de 01 de agosto de 2022 a 31 de julho
de 2024.
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3. DA BOLSA

a. Deveréao ser preenchidas 03 (trés) bolsas sendo 01 (uma) na modalidade
GIT 1 no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais, e 02 (duas) na
modalidade de GIT 2 no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais.

b. Cada uma das bolsas tera duracao de 24 (vinte e quatro) meses contados
a partir de 01 de agosto de 2022.

c. Os bolsistas selecionados deverdo providenciar e/ou atualizar o seu
cadastro pessoal no SigFapergs, assinar o Termo de Outorga e Aceitacao de
Bolsa e indicar codigo da agéncia eo numero da conta corrente do Banrisul S.A.
para recebimento da bolsa.

d. Os bolsistas selecionados deverdo estar obrigatoriamente cadastrados
como pesquisadores no SigFapergs, com as seguintes informacdes: i) cépia
digitalizada do CPF RG (ambos os lados do documento); ii) link do curriculo
atualizado na Plataforma Lattes; iii) copia do diploma de nivel superior valido em
territério nacional (ambos os lados do documento; diplomas obtidos no exterior
devem estar reconhecidos por uma instituicdo nacional); iv) comprovante de
residéncia (agua, luz ou telefone fixo) emitidos nos dltimos 90 dias; os
comprovantes que nao estiverem em nome do candidato deverdo vir
acompanhados de declaracdo firmada por aquele em cujo nome estiver o
documento, com firma reconhecida, atestando que o bolsista reside naquele
endereco, anexados no link Dados Pessoais/Envio de Documentos
Pessoais/Tipo de Documento/Outros Documentos Pessoais.

e. Os bolsistas atuarédo junto aos municipios da Regido dos Vales, possuindo
como ambiente de local fixo escritérios junto a Universidade de Santa Cruz do
Sul — Unisc, no campus de Santa Cruz do Sul e da Universidade do Vale do

Taquari — Univates, em Lajeado.

4. REQUISITOS EXIGIDOS DO BOLSISTA

4.1 Possuir curriculo Lattes atualizado na base do CNPq.

4.2 Possuir conta corrente pessoal no BANRISUL S.A.

4.3 Nao ter vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau,inclusive, com o coordenador do projeto.

4.4 Nao ser beneficiario de outra bolsa de qualquer natureza.
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4.5 N&@o possuir vinculo empregaticio de qualquer natureza no momento da
implementacdoda bolsa e durante a vigéncia desta.
4.6 Ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente no Brasil.
4.7 Ser residente e domiciliado em municipio pertencente aos Vales do Rio
Pardo ou Taquari,durante a vigéncia da bolsa.
4.8 Possuir pos-graduacao stricto sensu.
4.9 Ter ao menos 3 (trés) anos de experiéncia com gestdo de projetos,
preferencialmente deinovagéao, para a bolsa GIT 1.
4.10 Ter ao menos 1 (um) ano de experiéncia com gestdo de projetos,
preferencialmente deinovacao, para as bolsas GIT 2.
4.11 Dedicacao integral as atividades da bolsa, em 40 horas semanais.
4.12 Cumprir as atividades constantes do plano de atividades do bolsista,
de acordo com o Anexo | do presente Edital.

5. DA INSCRICAO
5.1As inscricbes serdo recebidas exclusivamente através do e-mail

die@unisc.br.

5.20s documentos abaixo descritos devem ser enviados anexos ao e-mail de
solicitacao de inscricéo:

5.2.1 Curriculo Lattes do candidato com 0s comprovantes necessarios
para Analise e Avaliagdo dos itens previstos no item 6.1.2 do presente
Edital;
5.2.2 Comprovante de residéncia;
5.2.3 Carta de apresentacdo contendo/descrevendo: i. apresentacao
pessoal destacando competéncias comportamentais e interesse em
contribuir com o projeto; ii. experiéncia nadérea gestdo de projetos,
preferencialmente de inovacdo, atestado por meio de documentos
comprobatoérios dessa experiéncia; e, iii. descricdo da contribuicdo pessoal
para o projeto e expectativas. A critério do candidato, outras informacdes

que julgue relevantes podem ser incluidas.

6. SELECAO, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO:
6.1 A avaliacdo das solicitagbes sera realizada atraves de uma banca de
avaliacao sistematizada pela coordenacdo geral do projeto, de acordo com o
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cronograma deste edital.

6.1.1 S&o critérios para avaliacdo do candidato: experiéncia comprovada em
gestdo de projetos, preferencialmente de inovacdo; formacdo académica,
experiéncia e qualificagdo profissional, avaliada através do curriculo Lattes; e,

desenvoltura na entrevista, considerando:

Critérios de Andlise e Avaliacao

Experiéncia comprovada em gestdo de projetos, [Peso 3,0
preferencialmente de

inovacado?!

Experiéncia profissional na area de inovagao 0,4 ponto a cada seis meses
Coordenacao de projetos de inovacao 0,3 ponto a cada seis meses
Participacdo em projetos de inovacao 0,2 pontos a cada seis meses
Formacdo académica?, experiéncia e qualificacdo Peso 3,0

profissional,avaliada através do curriculo Lattes

Mestrado 1,0 ponto

Doutorado 1,5 ponto

Organizacao de eventos na area de inovagao 0,5 ponto por evento realizado

nosultimos 05 anos

Ouvinte em cursos de inovagdo, com carga horaria minima |0,1 ponto por participacdo nos
de 10horas Gltimos 05 anos

Desempenho na entrevista Peso 4,0

1 Serdo consideradas validas atividades realizadas nos ultimos 05 anos.

2 Seré considerada apenas a maior titulagao.
6.2 O resultado contendo a relacdo dos nomes e tipo de bolsa dos
candidatos selecionados estara disponivel no endereco die@unisc.br,
conforme cronograma deste edital.
6.3 Serdo desclassificados os candidatos que nao atenderem aos requisitos
exigidos e adocumentacdo necessaria indicada no presente edital.
6.4 A banca de avaliacdo podera solicitar documentagdo adicional
comprobatéria doscurriculos quando da avaliagao das solicitacdes, se julgar
necessario.
6.5 ApOs a divulgagdo do resultado preliminar final, os recursos poderao

ser encaminhadosao e-mail die@unisc.br conforme cronograma estabelecido.
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6.6 Em caso de vacancia sera chamado o préximo candidato, de acordo
com a ordem de classificagdo. Em ndo havendo mais candidatos, novo edital

sera realizado.

7. DAS OBRIGAQ@ES DO BOLSISTA:

7.1 No caso de as atividades realizadas originarem criagdes intelectuais
passiveis de protecdo, na forma de inovacfes tecnoldgicas, invencoes,
aperfeicoamentos e novos conhecimentos aplicaveis as atividades
econdmicas produtivas, que propiciarem incrementos de seu desempenho,
aumento da produtividade dos fatores envolvidos ou otimizagdo do uso de
recursos e insumos, as partes obedecerdo as determinagdes da Lei n°
9.279/1966, da Lei de Inovacao n° 13.243/2016, regulamentada pelo Decreto
no 9.283/2018 e da Resolugcéo CS/CTA da FAPERGS no 01/2015.

7.2 O candidato que necessitar de licenca para tratamento de salude ou
licenca adotante (LA) por periodo superior a 90 dias, dentro do periodo de
concessao da bolsa, devera comunicar o coordenador técnico tdo logo
identifique a necessidade do referido afastamento.

7.3 O ndo cumprimento destas determina¢des implicard na oportuna
restituicdo dos valores pagos indevidamente ao aluno, via Guia de
Recolhimento a Unido.

7.4 Atender ao REGULAMENTO BOLSA GESTAO DA INOVAGAO E
TECNOLOGIA INOVA RS — GIT, presente no Anexo Il deste Edital.

7.5 Atender aos compromissos do bolsista estabelecidos pelo presente
Edital e constantes no Edital FAPERGS 04/2022 Programa Institucional de
Bolsas GIT - INOVA RS.

7.6  Casos omissos neste edital serdo decididos pela coordenacao geral do

projeto.

Santa Cruz do Sul, 22 de junho de 2022.
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Profa. Dr2. Andréia Rosane de Moura Valim
Coordenadora do Projeto “INOVA RS: CAMINHOS PARA A INOVACAO NA
REGIAO DOS VALES E ARTICULAC;AO DOS ATORES DA QUADRUPLA
HELICE

Rafael Kirst

Diretor de Inovacédo e Empreendedorismo
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EDITAL N° 01/2022
Programa de Bolsas de Gestao da Inovacéao e Tecnologia Inova RS
Selecéo dos GITs para a Regiao dos Vales

Atividades previstas para o Gestor de Inovacao Ciéncia e Tecnologia -
Modalidade 1 (GIT 1)

- Participar das atividades previstas para os Gestores de Inovagéo e
Tecnologia definidas pela Secretaria de Inovacao, Ciéncia e Tecnhologia em
parceria com a Secretaria de Governanca e Gestao Estratégica.

- Auxiliar na articulagdo, construcdo e conducao dos projetos na
Regido dos Vales, empregando o dominio de metodologias de gestédo
adequadas a cada projeto, bem como de operacao de sistemas de informacao

e gerenciamento.

- Proporcionar apoio aos comités técnico e estratégico da Regido dos
Vales no que diz respeito ao encaminhamento, ao acompanhamento e a
prestacao de contas dos projetos estratégicos.

- Elaborar, organizar e atualizar planos de gerenciamento e
documentacéo correlata aos projetos.

- Organizar oficinas de Cocriagdo, Criatividade, Inovagdo, Design
Thinking entre outras, em consonancia com as tecnologias portadoras de
futuro.

- Participar ativamente do gerenciamento de grupos de processo:
iniciagéo, planejamento, execugéo, monitoramento/controle e encerramento de
projetos.

- Participar das reunifes de desenvolvimento e acompanhamento dos
projetos com os respectivos gestores e partes interessadas, a ser realizadas nos
municipios que integram o ERI.

- Auxiliar na resolugdo de problemas e conflitos relacionados ao
desenvolvimento dos projetos estratégicos.

- Auxiliar na elaboracao de planos de agcdo, memorandos e termos como
instrumentos de acesso ao financiamento provido por organizacoes,

associagoes e fundos celebrados via iniciativa dos comités técnico e estratégico.
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- Produzir ao menos um estudo de caso com os resultados obtidos
durante o trabalho desenvolvido.

- Coordenar e apoiar a realizacdo das atividades da equipe bolsistas
modalidade GIT 2.

- Articular as atividades do projeto junto aos representantes da quadrupla
hélice dos municipios do Vales.

- Acompanhar o mapeamento das tecnologias emergentes em uso na
Regido dos Vales.

- Promover acdes que visem alcangar a viséo de futuro da Regido dos

Vales.

Atividades previstas para o Gestor de Inovacao Ciéncia e Tecnologia -
Modalidade 2 (GIT 2)

- Participar das atividades previstas para os Gestores de Inovagéo e
Tecnologia definidas pela Secretaria de Inovacao, Ciéncia e Tecnhologia em
parceria com a Secretaria de Governanca e Gestao Estratégica.

- Auxiliar na articulagéo, construcdo e conducgéo dos projetos na Regiéao
dos Vales, empregando o dominio de metodologias de gestdo adequadas a cada
projeto, bem como de operacgao de sistemas de informacao e gerenciamento.

- Proporcionar apoio aos comités técnico e estratégico da Regido dos
Vales no que diz respeito ao encaminhamento, ao acompanhamento e a
prestacdo de contas dos projetos estratégicos.

- Apoiar a realizacdo de oficinas de Cocriacéo, Criatividade, Inovacgéo,
Design Thinking entre outras, em consonéncia com as tecnologias portadoras
de futuro.

- Realizar coleta, analise, representacao e apresentacdo de dados.

- Participar ativamente do gerenciamento de grupos de processo:
iniciagéo, planejamento, execugdo, monitoramento/controle e encerramento de
projetos.

- Participar das reunifes de desenvolvimento e acompanhamento dos
projetos com os respectivos gestores e partes interessadas, a ser realizadas nos
municipios que integram o ERI.

- Auxiliar na elaboracgéo de planos de acdo, memorandos e termos como

instrumentos de acesso ao financiamento provido por organizacoes,
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associacgdes e fundos celebrados via iniciativa dos comités técnico e estratégico.
- Produzir ao menos um estudo de caso com os resultados obtidos
durante o trabalho desenvolvido.

- Articular as atividades do projeto junto aos representantes da quadrupla
hélice dos municipios do Vales.

- Realizar o mapeamento das tecnologias emergentes em uso ha Regiao
dos Vales.

- Promover acdes que visem alcangar a visdo de futuro da Regidao dos

Vales.
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REGULAMENTO DAS BOLSA GESTAO DA INOVACAO E TECNOLOGIA
INOVA RS - GIT

APRESENTACAO

A modalidade de bolsa GESTAO DA INOVACAO E TECNOLOGIA
INOVA RS (GIT) é destinada a profissionais que irdo atuar nas atividades de
suporte aos comités locais e de gerenciamento de projetos estratégicos nos
Ecossistemas Regionais de Inovacao - ERIs - definidos pelo Programa INOVA
RS, conforme Decreto N° 54.767, de 22 de agosto de 2019, publicado no DOE
n.° 165, de 23 de agosto de 2019, no intuito de fomentar a inovacgao tecnoldgica,
potencializar o crescimento do Estado e torna-lo um lugar capaz de gerar, reter
e atrair investimentos.

As bolsas GIT séo classificadas em dois niveis, GIT 1 e GIT 2, de acordo

com a experiéncia do candidato e, portanto, tém valores diferenciados.

NATUREZA E OBJETIVOS

Auxiliar a implementacdo e gestdo dos ecossistemas regionais de
inovacdo e seus projetos de inovacdo que visem ao desenvolvimento
econdmico e sustentavel nas diferentes regides definidas pelo Programa INOVA
RS.

Estimular a prética integrada do planejamento, execucdo e
monitoramento de projetos de inovacdo e aprimoramento tecnolégico através
da implementacdo de nulcleos de gerenciamento responsaveis pelo seu
desenvolvimento de forma efetiva e eficaz.

Promover a qualificagdo de profissionais de diferentes é&reas do
conhecimento visando a gestdo de projetos a serem executados com vistas
ao desenvolvimento regional por meioda inovagéo.

Possibilitar o fortalecimento dos comités técnico e estratégico regionais
por meio da incorporacao temporaria de profissional qualificado para a gestao
e controle dos projetos de inovacéao.
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MODALIDADE DE ACESSO

A concessao da bolsa GIT estara vinculada ao atendimento das
disposicbes estabelecidas em edital especifico e aos termos deste
Regulamento.

Seréo considerados requisitos minimos de enquadramento, por categoria:
GIT 1 - Profissional de nivel superior e, no minimo, 03 (trés) anos de experiéncia
em gestdo de projetos, preferencialmente com potencial de inovacdo de
produtos, processos ou Servigos;
GIT 2 - Profissional de nivel superior e, no minimo, 01 (um) ano de experiéncia

em gestdo de projetos, preferencialmente com potencial de inovacdo de

produtos, processos ou Servigos.

A ETAPA DE SELECAO, de carater classificatorio, sera realizada por meio
de ANALISE CURRICULAR e ENTREVISTA INDIVIDUAL. A selecéo tera o
objetivo de verificar o atendimento aos requisitos relativos ao grau de
escolaridade exigido, o tempo de experiéncia relacionado a gestdo de
projetos e a adequacédo das atividades desempenhadas, bem como obter
mais informacdes sobre a vida académica, profissional e intencbes do

candidato.

CONDIQ()ES DE ELEGIBILIDADE DO BOLSISTA

e Ser brasileiro ou estrangeiro em situacao regular no Pais;

e Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

o Na&o podera possuir vinculo empregaticio;

e NAao podera acumular a bolsa com outras bolsas concedidas por
qualquer agéncia;

o Possuir formacdo superior completa em qualquer area do
conhecimento, salvoquando especificado por Edital;

o Experiéncia e qualificacdo profissional, avaliada através do
curriculo Lattes docandidato a bolsa, especialmente quanto aos
seguintes aspectos:

0 é&reas de atuacao profissional e horas de trabalho;

0 coordenacdo e participacdo em projetos de pesquisa e/ou
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desenvolvimento
tecnolégico, preferencialmente com potencial de inovacdo de produtos,
processos ou servicos, financiados por agéncias de fomento e por empresas
privadas;
o0 produtividade no desenvolvimento de produtos tecnolégicos ou
industriais, com inovacao;
e Participar da ETAPA DE SELECAO, submetendo-se a todas as
fases de avaliacéo previstas no Edital;
o Residir no Ecossistema Regional de Inovagao - ERI - para o qual
pretende atuar, conforme as divisdes territoriais propostas pelo
Programa INOVA RS;

e Disponibilidade para participar do seminario de integracdo antes

do iniciodas atividades;

e Dedicar-se integralmente as atividades do Programa INOVA RS para

Gestores dalnovacédo e Tecnologia - GIT.

DURACAO E PRAZOS

A duracéo da bolsa sera de até 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir
da data deimplementacdo da bolsa conforme cronograma do edital vigente.

A bolsa teré prazo de duracgdo ininterrupto e exigira a dedicacao integral.

Os prazos de encaminhamento da solicitacdo e documentos relativos ao

pedido de bolsadeverdo atentar ao cronograma dos respectivos editais.

CANCELAMENTO DA BOLSA
As bolsas poderao ser canceladas quando for constatada a ocorréncia de um ou
mais dos casos a seguir elencados, devendo ser devidamente fundamentados e
comprovados pelo coordenador do projeto e apresentados a FAPERGS em 10
(dez) dias contados do fato motivador do cancelamento, e em ambos 0s casos,
garantidos ao bolsista o direito ao contraditério e a ampla defesa, mediante
manifestagcéo escrita e assinada por ele ou por seu representante legal:

a) Acumulo de bolsas de ensino ou pesquisa, bem como constatado vinculo

empregaticio em desacordo com as normas do Edital,

b) Desempenho insatisfatorio do bolsista, apresentado de forma fundamentada
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pelo orientador;
c) Descumprimento deste regulamento ou de qualguer normativa da
FAPERGS pelo bolsista, de forma comprovada e fundamentada;
d) Comprovacéo de qualquer fato que implique em fraude ou simulacao para o
recebimento da bolsa;
e) Por solicitacdo do bolsista.
Em caso de cancelamento da bolsa, aprovado pela FAPERGS, o orientador,
conforme o caso, poderd indicar novo bolsista, obedecidos o0s critérios
constantes no edital respectivo e neste regulamento. O bolsista indicado
exercerd as atividades na mesma bolsa e receberd mensalmente o valor
concedido ao bolsista desligado do projeto, a partir da data em que for
selecionado e apdés a autorizacdo da FAPERGS, até o final da vigéncia
estipulada para a bolsa. E de responsabilidade do coordenador do projeto, o
encaminhamento do pedido de substituicdo, nos prazos estabelecidos, evitando

prejuizos a execucao do projeto.

ACOES A SEREM EXECUTADAS PELOS BOLSISTAS GIT

O bolsista GIT sera o profissional selecionado e capacitado que acompanhara
pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, o desenvolvimento dos projetos de
inovacdo estratégicos do respectivo ERI e executard as tarefas a seguir
descritas:

o Auxiliar na implementacdo de um escritorio de projetos local,
empregando o dominiode metodologias de gestdo adequadas a cada
projeto, bem como de operacdo de sistemas de informacdo e
gerenciamento;

e Proporcionar apoio aos comités técnico e estratégico no que diz
respeito ao encaminhamento, ao acompanhamento e a prestacdo de
contas dos projetos estratégicos;

e Elaborar, organizar e atualizar planos de gerenciamento e
documentacéo correlata aos projetos;

o Realizar coleta, andlise, representacao e apresentacdo de dados;

e Participar ativamente do gerenciamento de grupos de processo:

iniciacdo, planejamento, execucdo, monitoramento/controle e
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encerramento de projetos;

e Participar das reunides de desenvolvimento e acompanhamento dos
projetos com 0s respectivos gestores e partes interessadas, a ser
realizadas nos municipios que integram o ERI;

e Auxiliar na resolucdo de problemas e conflitos relacionados ao
desenvolvimento dos projetos estratégicos;

e Auxiliar na elaboracéo de planos de acdo, memorandos e termos como
instrumentos de acesso ao financiamento provido por organizacoes,
associacoes e fundos celebrados via iniciativa dos comités técnico e
estratégico;

e Produzir ao menos um estudo de caso com os resultados obtidos

durante o trabalho desenvolvido.

PAGAMENTOS DA BOLSA GIT

o A bolsa deverd ser paga, mensalmente, pelo coordenador técnico,
mediantedepoésito em conta corrente de titularidade do bolsista, até
o 5° dia utii do més subsequente ao de competéncia, apds a
verificacdo prévia do efetivo cumprimentodas atividades previstas para
o0 bolsista;

o O pagamento em carater retroativo s6 é possivel mediante autorizagdo
expressa do CTA da FAPERGS, em carater excepcional;

e E vedada a transferéncia de valores entre bolsistas;

¢ E vedado o pagamento fracionado das bolsas;

e E de inteira responsabilidade do bolsista a abertura de conta bancéaria,
em qualqueragéncia do Banrisul S.A, informando ao coordenador, 0s
dados relativos a conta/agéncia;

¢ A FAPERGS e coordenador nao se responsabilizara pelo atraso no
depodsito da mensalidade da bolsa, caso o bolsista informe dados
incompletos ou equivocadosou, ainda, ndo os informe no prazo e
forma estabelecidos no Termo de Outorga;

o Na prestacdo de contas final, 0 coordenador técnico devera anexar aos
documentosapresentados todos os comprovantes de depdsito originais

efetuados ao bolsista.
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RELATORIO TECNICO CIENTIFICO

O bolsista devera elaborar relatorio sintético de suas atividades ao final
de cada periodo deconcesséo de bolsa, inclusive em caso de substituicéo,
observando os prazos fixados noTermo de Outorga. O Coordenador devera
emitir parecer sobre a efetiva contribuicao do bolsista para as finalidades do
Programa e se o GIT atingiu 0s objetivos propostos.

DISPOSICOES FINAIS

e A selecdo dos bolsistas observara a Lei 8666/93, os principios da
Administracdo Publica — art. 19 da Constituicdo do Estado do Rio
Grande do Sul, o Edital e este Regulamento;

o Para efeitos do Programa INOVA RS para Gestores da Inovacao e
Tecnologia, considerar-se-4 como INOVACAO a introducdo de
novos produtos, processos, servicos, marketing ou inovacao
organizacional, bem como aperfeicoamento dos ja existentes, no
ambiente produtivo ou social visando ampliar a competitividade da
empresa no mercado local ou global e melhorar as condi¢cdes de vida
da sociedadedo Rio Grande do Sul;

o A FAPERGS e a SICT se reservam o direito de, a qualquer tempo,
acompanhar o desenvolvimento das atividades e, apds a conclusao dos
trabalhos, verificar o cumprimento das condi¢des fixadas;

o Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em
colaboracdo, deverd mencionar o apoio da FAPERGS. A néo
observancia desta exigéncia inabilitara o bolsista ao recebimento de
outros auxilios ou bolsas pela FAPERGS;

e A publicacao e/ou divulgagéo de quaisquer dados e resultados obtidos
durante o periodo da bolsa, s6 podera ser feita com anuéncia do
coordenador e restrito a eventuais condicdes estabelecidas em
declaracédo de sigilo e confidencialidade firmada entre as partes, de
dados e informacdes a que tenha acesso durante o periodo de vigéncia
da bolsa;

o O coordenador é responsavel pela execucdo do projeto em perfeita
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consonancia com o plano de trabalho/cronograma de execucao
aprovados pela FAPERGS;

O coordenador técnico ndo podera ser bolsista;

A concesséo da bolsa estaré diretamente vinculada a assinatura do
Termo de Outorga pelo bolsista;

Em caso de cancelamento, ndo sera permitida a transposicao
dos recursoscorrespondentes a bolsa cancelada para outra rubrica do
orgamento;

O numero de bolsas GIT a serem concedidas aos melhores
classificados, tanto naetapa de capacitacdo, como na de execucao
do Programa, ser& definido através deedital.

S&o vedadas as atividades do bolsista, antes da assinatura do
Termo de Outorga e apds o término da vigéncia prevista no referido
instrumento;

O desatendimento parcial ou total deste Regulamento, sujeitara o
bolsista as sancdes previstas no Termo de Outorga por ele firmado,
do qual faz parte,este Regulamento, de forma indissolavel;

Em hipbtese de conflito entre as disposicées do edital e deste
Regulamento, prevalecerao as do edital;

Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Técnico
Administrativo daFAPERGS.

Este regulamento entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Porto Alegre, 29 de margo de 2022.

Rafael Roesler
Diretor Técnico-Cientifico
Mauro Mastela
Diretor Administrativo-Financeira
Odir Antbnio Dellagostin

Diretor-presidente

UNIVERSIDADE DE SANTA CRUZ DO SUL



