UNIVERSIDADE DE SANTA CRUZ DO SUL — UNISC

REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO E NAO
OBRIGATORIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO |
DA NATUREZA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 1° O presente Regulamento normatiza as atividades dgiestupervisionado obrigatério e do
estagio néo obrigatério, do Curso de Ciéncias @amnada Universidade de Santa Cruz do Sul -
UNISC.

Art. 2° O estégio supervisionado obrigatdrio integra a pamvéissionalizante do Curso de Ciéncias
Contabeis, sendo desenvolvido por meio das diseiplde Projeto de Estagio Supervisionado e
Estagio Supervisionado.

Paragrafo Unico.Para matricula em Projeto de Estagio Supervisigna@studante deve ter
concluido no minimo 2/3 dos créditos do curso uimclo-se nestes, obrigatoriamente as disciplinas
da area do estagio e a disciplina de MetodologiRetsmuisa em Contabilidade.

Art. 3° O estagiondo obrigatério € aquele desenvolvido como ativedagdcional em local de
interesse do estudante, podendo ser aproveitado ebwidade complementar, conforme carga
horéria estabelecida no Projeto Pedagoégico do Curso

_ CAPITULO Il
DO CONCEITO, DA IMPORTANCIA, DOS OBJETIVOS E ASPECT OS LEGAIS

Art. 4° O estégio curricular obrigatério do curso de Cié@adContabeis constitui-se num processo
educativo de aprendizagem e de formacao profidsipna@porcionadas ao académico pela
participacdo em situacdes reais de vida e trabd¢hseu meio, realizado junto a pessoas juridicas
de direito publico e privado, no Gabinete de Asseg® Consultoria Contabil e na comunidade em
geral.

Paragrafo unico. Considerando que académicos do curso de Cié@oiaiabeis ja atuam na
area contébil, estando permanentemente vivenciaitacdes reais de trabalho, o presente
Regulamento de Estagio Supervisionado, no tocamtestagio curricular obrigatério, possibilita
gue o mesmo realize seu trabalho de estagio naesmpia qual ja atua, oferecendo um trabalho
técnico que venha a contribuir nas atividades t®ada empresa, ou que contribua para o
aprimoramento do conhecimento contabil.

Art. 5° A importancia do estagio supervisionado fundamsetna reducado do hiato existente entre
a teoria e a pratica dos ensinamentos adquiridosggadémico no decorrer do curso, sendo que o
estagio curricular obrigatério, além de propiciaamendizagem préatica ao académico, contribui
para as empresas que recebem um trabalho técnié@enacontabil, previamente planejado e
supervisionado por profisionais docentes da area.

Paragrafo Unico. Para as empresas de pequeno porte, o estagioutarrobrigatorio, €
uma possibilidade de acessarem um servico técnicwalsil, muitas vezes desconhecido e
inacessivel.

Art. 6° O estagio supervisionado, como atividade curriculrigatéria, tem como objetivo
complementar a formagéo académica através do d#sengnto de potencialidades individuais, de
modo a permitir uma postura realista e cidada quanparticipacéo e contribuicdo do académico



para o desenvolvimento social e econdmico, deseigioem duas estapas, conforme especificado
no art. 2°.

§ 1° O Projeto de Estagio Supervisionado se constit@laboracédo e apresentacédo do projeto
de estagio na area de Contabilidade, sob a su@erdies um professor orientador, a ser executado
no Estagio Supervisionado.

§ 2 O Estagio Supervisionado consiste na excecucoajieto de estagio supervisionado em
empresas publicas e privadas, no Gabinete de AsiessConsultoria Contabil da UNISC e na
comunidade em geral, sob a supervisédo do professmtador.

8 3% estudante deve, ao final do estagio, apreserdasenvolvimento das atividades e dos
resultados alcancados sob forma escrita e orahfgebanca examinadora e, quanto a forma escrita,
o Relatério de Estagio deve obedecer as normas dalABN

Art. 7° O estagio supervisionado é exigéncia do Projeto Fajlem do Curso de Ciéncias
Contabeis da Universidade de Santa Cruz do Sujigon a partir de 1994, que tem por base a Lei
de Diretrizes e Bases, Lei n. 9.394/94 e a Leiln/88, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo unico.O art. 1° da Lei n. 11.788/08, define como Estégiato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabaljune visa a preparacdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentandusioceregular em instituicbes de educacéo
superior, de educacdo profissional, de ensino méttioeducacdo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissionaldiz@&;ao de jovens e adultos”.

Art. 8° A realizacdo do estagio supervisionado da-se antglitermo de compromisso celebrado
entre o estudante e a parte concedente atravédaed\ie Integracdo e Fomento das Atividades de
Estagio na UNISC — NIFAE, de acordo com empresdiqas e privadas e/ou com agentes de
integracdo, podendo haver também convénios e/awsodlispositivos formais quando se fizer
necessario, conforme preceitua a Lei n°® 11.7882%laele setembro de 2008, na condicdo do
académico realizar o estagio em empresas e/otuigé8s na qual ndo tenha vinculo empregaticio.

§ 1°Conforme preceitua o art. 3° da Lei n. 11.788/2@08stagio, tanto o obrigatério como o
nao obrigatério, ndo cria vinculo empregaticio delguer natureza, quando observados o0s
dispositivos estabelecidos na referida lei.

8 2°Fica dispensado a realizacdo do termo de compsongigando o estudante realizar seu
estagio na empresa na qual ja possui vinculo emacey

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO CONCEDENTE

Art. 9° Sdo organizagbes concedentes de estagio instisugdelicas ou privadas, bem como,
profissionais liberais de nivel superior, devidateargistrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizacdo profissional, o Gabinete de Assess@onsultoria Contabil da UNISC ou quaisquer
Instituicdes, que devem:
| — apresentar condi¢cdes necessarias para 0 dégemato das atividades de estagio e

proporcionar experiéncias praticas para que o i@stagossa vivenciar o processo de intervencao
interdisciplinar e as experiéncias politico-pedacgige tecnoldgicas na area de sua formacéao;

Il — reconhecer o estagiario como educando, corside-o sujeito em processo de formacéo
e qualificagéo;

lll - atentar para que se obedeca as normas peesor legislacdo geral e especifica de cada
curso.

CAPITULO IV ]
DA COORDENAGCAO DE ESTAGIO



Art. 10. Cabe ao Colegiado do Departamento de Ciéncias Bmiatindicar os professores para
exercerem as funcdes de Coordenador e Subcoordet@éstagio.

Art. 11. Sé&o atribuicdes do Coordenador e Subcoordenadestdgio:

I- conduzir as aulas e seminarios das disciplieaBrdjeto de Estagio Supervisionado e
Estagio Supervisionado;

[I- indicar e divulgar a relacdo dos professoreésmadores para cada area de estagio;

[lI- homologar os nomes dos professores orientadooen 0s respectivos estudantes;

IV - orientar os estudantes sobre as normas té&cdie@laboracéo e apresentacdo do Projeto e
do Relatério de Estagio Supervisionado;

V - encaminhar o Plano de Atividades do Estagiadaidrio dos estudantes ao NIFAE para
a formalizacdo do termo de compromisso;

VI — propor roteiros para a elaboracdo do Projeto Relatorio de Estagio;

VIl — redigir normas e instrucdes sobre as ativedaiderentes a sua area de atuacao;

VIII — manter sob sua responsabilidade arquivo mizgalo dos Resumos dos Relatdérios de
Estagio no formato PDF, e disponibilizar para cttasno site do Centro de Estudos Contabeis —
CEC;

IX- designar a composicéo das bancas de avaliacéo;

X - organizar e fixar o cronograma das bancasvdbkagéo.

CAPITULO V )
DA SUPERVISAO E ORIENTAGAO

Art. 12. A supervisdo geral dos estagios deve ser realizeldaCoordenador e ou Subcoordenador
de Estagio e a orientacdo técnica é exercida pafegsores atuantes nas seguintes areas do
conhecimento: Contabilidade Societari@ontabilidade de Custos, Auditoria e Pericia,
Contabilidade Publica, Contabilidade Internacio@intabilidade Sécio-ambiental, Contabilidade
Gerencial e Orcamento Empresarial, Analise de BalnEscrituracdo, Contabilidade Fiscal e

Tributaria, Contabilidade Imobiliaria e Contabili#aAgricola.

Art. 13. Compete ao Coordenador e ou Subcoordenador deidstigbelecer a data e o horario de
apresentacao do relatério de Estagio Supervisigriz@la como homologar os membros da banca
examinadora.

Paragrafo Unico. A data e o horéario das bancas deve ser publicaaia no minimo, 10 dias
de antecedéncia.

Art. 14. A orientagcdo do estagiario é realizada por docetneulado ao curso, lotado no
Departamento de Ciéncias Contabeis da UNISC, padsed realizada de forma compartilhada
pelos supervisores profissionais vinculados a w@d@ncedente.

Paragrafo unico. Excepcionalmente podem ser aceitos orientadaxesnes, de outros
Departamentos ou de outras Instituicbes, com hafldo nas areas de conhecimento, objetos do
estagio, aprovados pelo Colegiado do Curso de @€@ontabeis.

Art. 15. S&o atribui¢cdes do professor orientador:

| — atender seus orientandos em horério previamagendado, mantendo no minimo,
encontros quinzenais;

Il - avaliar as condi¢des das instalacdes da pameedente do estagio descritas no plano de
atividades, bem como, a sua adequacéao a formatiéicate profissional do estudante;

lll — orientar e acompanhar a execuc¢ao das atiesldd estagio supervisionado;

IV — exigir do estudante a apresentacao de retattas atividades desenvolvidas;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromissotientando o estagiario para outro
local, em caso de descumprimento de suas ngrmas



VI — comprovar o efetivo acompanhamento do estagipor meio de orientacbes na
elaboracao do plano de atividades, do relatérie @sitasin loco, sempre que necessario;

Art. 16. A supervisdo do estagio curricular na organizagiwedente de estagio é realizada por
supervisor local de estagio designado pelo reprastn da referida unidade, dentre seus
profissionais, cabendo a UNISC seu acompanhamemigdiante instrumentos avaliativos
desenvolvidos para esse fim e de visitd®co, sempre que necessario.

Paragrafo unico.O supervisor local de estagio deve ter formacadigsional em curso de
nivel superior compativel com a area de formacgaoulso ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

Art. 17. S&o atribuicdes do supervisor local de estagio:

| — fornecer aos estagiarios as informacdes netasg@ra o desenvolvimento do estagio;

Il — apresentar ao estagiario as informacdes dengeessita, facilitando-lhe o acesso as
dependéncias da organizacao concedente de estagassarias para o desenvolvimento do estagio;

lll — orientar e acompanhar a execucao das atiesldd estagiario;

IV — visar os relatérios dos estagiarios;

V — prestar informacgdes sobre o desempenho ddasst;

VI — informar ao orientador de estagio ou ao NIFgUalquer irregularidade verificada em
relacdo ao estagiario; e

VII — participar de reunides na Instituicdo, quaedavidado.

CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 18. O corpo discente do estagio curricular obrigat@ioconstituido pelos estudantes
regularmente matriculados nas disciplinas de Rro¢ Estagio Supervisionado e Estagio
Supervisionado.

Art. 19. Os estagiarios, além de terem direitos estalgglece de estarem sujeitos ao regime
disciplinar, determinados pelo Regimento Geral ddiSC, tém ainda 0s seguintes direitos e
deveres:

| - receber orientacdo para realizar as atividadesculares previstas;

Il - manter contato, no minimo quinzenalmente, abprofessor orientador, para discusséo e
aprimoramento do trabalho, devendo justificar #aga

lll- apresentar qualquer sugestdo ou solicitacde ganha contribuir para o melhor
desenvolvimento de suas atividades;

IV- observar o Regulamento e as exigénbigscampos de estagio;

V- comunicar e justificar com antecedéraaProfessor Orientador, e na auséncia deste, ao
Coordenador de Estagio, quaisquer alteracdes Watades previstas.

CAPITULO VII
DO REGIME ESCOLAR

Art. 20. A carga horaria total do estagio supervisionadagabirio € de 300 horas, distribuida entre
as disciplinas de Projeto de Estagio e Estagio 1Sigi@nado, respectivamente com uma carga
horaria de 120 e 180 horas.

Paragrafo unico. A frequéncia minima exigida para aprovacédo nasiglisas de Estagio
Supervisionado € a regimental, ou seja, 75% dasloarrespondentes as atividades académicas.

Art. 21. A disciplina de Projeto de Estagio Supervisionéditesenvolvida por meio de: orientagdes
coletivas ‘aulas’ ministradas pela Coordenacdo obc8ordenacdo do estagio; realizacdo de



semindrios; e orientacdo e supervisdo individuaditd para elaboracdo do projeto por professor
orientador da area contabil.

Paragrafo Unico. E facultado ao estudante indicar o nome do profesgentador a ser
homologado pelo coordenador do estagio.

Art. 22. A disciplina de Estagio Supervisionado € desesgalpor meio de:

| - orientagBes coletivas, realizageeta Coordenacdo ou Subcoordenacdo de Estagio
Supervisionado;

Il - realizac@o de seminarios sobRetatorio de Estagio; e

[l - orientacdes técnicas individuagn os professores orientadores.

Art. 23. O projeto do estagio, desenvolvido na disciplina dejd® de Estagio, deve ser
apresentado ao Coordenador de Estagio, no maxiéo,faal do periodo letivo do semestre.

Paragrafo Unico. O estudante pode solicitar uma Unica prorrogad@®mo maximo dez dias,
para a entrega do Projeto de Estdgio, desde quicitagdo tenha o aval do orientador e a
aprovacao do Coordenador de Estagio.

Art. 24. O periodo de realizacdo do Estagio Supervisionadee deincidir com o periodo letivo,
podendo o estudante antecipar o inicio do estéggdealque tenha sido aprovado na disciplina de
Projeto de Estagio Supervisionado e tenha conchuddminimo 2/3 dos créditos do curso.

Art. 25. O estudante deve entregar as copias do Relatoristdgib para o Coordenador do Estagio
dez dias antes da data marcada para apresentagateppebanca.

Paragrafo unico. O estudante pode solicitar uma Unica prorrogagéano maximo cinco
dias, para a entrega do relatorio, desde que eitagdo tenha o aval do professor orientador e a
aprovacao do Coordenador de Estagio.

Art. 26. No sistema de avaliagdo adotado para a verificalth@aproveitamento escolar, é
considerado o desempenho do estagiario por ocdasatividades desenvolvidas.

Paragrafo unico. Ao orientador do estagio, maior responsavel peddiagéo, cabe verificar a
frequéncia e a execucao das atividades previstas.

Art. 27. Para que o estagiario possa fazer a apresentagé&tatirio final de seu estagio a Banca
Examinadora, € necessario que tenha recebido pdasceavel do seu orientador, responsavel pela
parte técnica e experimental do estagio.

Art. 28. A Banca Examinadora é composta, ho minimo, porrtré@nbros, dos quais dois devem
ser professores da Instituicdo com formacédo naeaosademais podem ser graduados em area afim,
com conhecimentos na linha de pesquisa do tralldlestagio.

§ 1°0 Coordenador/Subcoordenador ou um professoraddipela Coordenacdo de Estagio
e o orientador s&o membros natos da banca exam@ado

§ 2°E facultado ao estagiario indicar dois nomes paerceiro membro da banca, professor
convidado, a ser homologado pelo Coordenador daiest

Art. 29. O relatério final de estagio deve ser apresentadonimomo em trés vias, até a data
preestabelecida.

Art. 30. A liberacédo da nota final do relatério de estagamedicionada a entrega de uma copia do
relatério, devidamente reformulada, se for o capds a apresentacao oral.

Art. 31. A apresentacdo oral do relatorio de estagio obeslseguinte divisdo de tempo:
I- a apresentacdo do estudante pode durar de Q@rén8itos;



Il - a arguicdo da Banca Examinadora deve ser, &imo, de 15 minutos por membro,
incluido neste tempo o direito de resposta.

Art. 32. A forma de avaliacdo do Projeto de Estagio Supenasio e do trabalho desenvolvido em
Estagio Supervisionado deve ser segundo critérameperminados pelo Colegiado de Curso.

§ 1° E considerado aprovado o estudante que obténfinatagual ou superior a 7 (sete) e
gue possua a frequéncia minima prevista no Regsuel& deste Regulamento.

§ 2° O estudante que n&o alcangar a nota minima 7(&¥te)um novo prazo, conforme
Normas de Estagio Supervisionado, para sanar &séefas apresentadas, sendo o trabalho, no
caso de Estagio Supervisionado, submetido a ume lvervca de avaliacéo.

8 3° O estudante reprovado em Estagio Supervisionadeve dursar novamente essa
disciplina e obter nota minima 7 (sete).

CAPITULO VIII
DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 33. O estagio curricular ndo obrigatério é aquele nlesigido como atividade opcional a ser
realizado em local de interesse do estudante ecalela com suas peculiaridades, podendo ser
aproveitado como carga horaria curricular nas ddiles complementares, desde que devidamente
comprovado.

Art. 34. A jornada de atividade em estagio € definida dewnmacordo entre a UNISC, a parte
concedente e o estudante estagiario ou seu refapteregal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades egsodando ultrapassar:

| - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas a®gis, no caso de estudantes de educacao
especial e dos anos finais do ensino fundamergahodalidade profissional de educacao de jovens
e adultos;

Il - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas @eais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educacao profissional de nivel médio ensino médio regular.

8§ 1°0 estagio relativo a cursos que alternam teoriggcp, nos periodos em que nao estao
programadas aulas presenciais podera ter jornaddédé0 (quarenta) horas semanais, desde que
iISSo esteja previsto no projeto pedagodgico do curso

§ 2° Considerando que a UNISC adota verificagbes dendma&gem finais, fixadas
anualmente no Calendario Académico, nos periodavdiacao a carga horaria do estagio deve
ser reduzida pelo menos a metade, segundo estipotadermo de compromisso, para garantir o
bom desempenho do estudante, desde que ele necealitar os exames finais.

Art. 35. A duracdo do estagio, na mesma parte concedentepadera exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de estagiario portadoefig&hcia.

Art. 36. O estagiario pode receber bolsa ou outra forma adraprestacdo que venha a ser
acordada, sendo compulsoria a sua concessao, bem aao auxilio-transporte, na hipotese de
estagio néo obrigatorio.

§ 1° A eventual concesséo de beneficios relacionadi@nsporte, alimentagéo e saude, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2°0 estagiario pode inscrever-se e contribuir conguiselo facultativo do Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 37. E assegurado ao estagiario, sempre que o estabia teiracio igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, agseado preferencialmente durante suas férias
escolares.

8§ 1° 0O recesso de que trata este artigo deve ser reatdmejuando o estagiario receber



bolsa ou outra forma de contraprestagao.
§ 2°0Os dias de recesso previstos neste artigo sa@diolos de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duracgéo inferior a 1 (um) an

Art. 38. Aplica-se ao estagiario a legislacéo relacionasalée e seguranca no trabalho, sendo sua
implementacéo de responsabilidade da parte conieederestagio.

Art. 39. Sao atribuicbes do coordenador do curso, no ando® estagios curriculares nao
obrigatorios:

| — definir, em conjunto com o colegiado do curamrganizacdo dos estagios no Projeto
Pedagdgico do Curso ou sua reestruturacao;

Il — fornecer as informacdes necessarias ao adeqdadenvolvimento do estagio ao
NIFAE;

[Il — prestar informacdes ao NIFAE quanto as atidiels que podem ser desenvolvidas pelos
estagiarios e os pré-requisitos especificos pasandelvimento de estagio relativo ao curso que
coordena.

Art. 40. O estagiario deve elaborar o plano de atividadeseordo entre a parte concedente do
estagio e a UNISC, devendo este ser incorporaderam de compromisso por meio de aditivos a
medida que for avaliado, progressivamente, o desehtpdo estudante.

Art. 41. O relatorio de atividades do estagio ndo obrigat@iaborado pelo estagiario, objetiva o
acompanhamento efetivo pelo professor orientadior ®upervisor da unidade concedente, devendo
conter a relacdo de tarefas e atividades desedasl\ypelo mesmo no curso do estagio e deve ser
entregue ao orientador ou setor responsavel da OMlSpara fins de controle, disponibilizado
copia a parte concedente, com periodicidade miden@ (seis) meses, devendo estar acompanhado
da avaliacdo do responsavel no campo de estagomerovante da carga horaria efetivamente
cumprida.

Art. 42. O relatério de acompanhamento das atividades doiestagicular ndo obrigatério, a ser
entregue pelo estudante ao professor orientad@etmr competente, deve estar acompanhado da
avaliacdo do responsavel no campo de estagio erowerge da carga horaria efetivamente
cumprida, devendo conter a relagéo de tarefas/eladies desenvolvidas pelo mesmo no curso do
estagio e, para fins de controle, disponibilizadpia@ a parte concedente, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. As normas constantes deste Regulamento podem sdificadas por iniciativa da
Coordenacéo de Estagio e do Colegiado de Cursoaaprovacdo do Conselho de Graduacéo.

Art. 44 Os casos omissos neste Regulamento s&o analisapibgaeos pela Coordenagao de
Estagio e pelo Colegiado do Curso e, quando exesder poder de decisdo dos mesmos, séo
encaminhados aos 6rgdos competentes para solucgéo.

Art. 45 Este regulamento entra em vigor na data de su&ag#o pelo Conselho de Graduacéo.

Aprovado, pelo Conselho de Graduacédo, em reunido dba 23 de margo de 2010.



